PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUARULHOS - PPA -

2002 / 2005

1 - PROGRAMAS DE EDUCACAO

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

MELHORIA DO ACESSO E DA

Contribuir para a universalizacdo da

Ampliacdo do atendimento municipal as

Construir Centros de Educacgéo Infantil.

1.1 QUALIDADE DO ENSINO educagdo, com Centros de Educagéo criancas — —
INFANTIL. Infantil e convénios sociais. : Reformular Convénios Sociais.
12 | o o0 | o e s ersaiacie ta | consusdo e manutencio e ecols Constir Escolas de Ensino Fndamentl
’ ' ualificacdo de profissionais. i 3 issi i
ENSINO FUNDAMENTAL. fundamental e ensino profissionalizante. 9 ¢ P Projeto de Educacdo Fundamental Profissionalizante.
ALFABETIZAGAO DE JOVENS E . - . Dar oportunidade a todos que desejarem Estapelecer parcerias com a §o<?|eidade civil para alfat’)etl'zaggo
1.3 Reduzir os indices de analfabetismo. . de jovens e adultos e constituicdo de programas préprios a
ADULTOS alfabetizar-se. . -
escolarizacdo de jovens e adultos.
Criacdo de bibliotecas regionais em escolas e itinerantes.
Criac&o de centro esportivo nas escolas.
Educacédo profissionalizante para a area de turismo.
Lingua estrangeira nas escolas.
Projeto de teatro como instrumento pedagdgico.
MELHORIA NA QUALIDADE DA Projeto de educacdo m.uglcal nas escol.as.
1.4 EDUCACAO. Promover e fomentar eventos e atividades culturais nas escolas.
Promover campanhas de salde nas escolas.
Promover a arte circense nas escolas.
Ampliar o tempo de permanéncia das criancas na escola.
Manutencédo das atividades, formacdo de profissionais e
implantacéo de Centros de Educacdo Ambiental.
Semana do Meio Ambiente.
Incremento do atendimento aos PPNE (Pessoas Portadoras de
= Prover condig6es educacionais aos alunos Ampliacéo do atendimento municipal aos Deficiéncia e Necessidades Especiais) ndo incluidos.
1.5 EDUCAGAO ESPECIAL. . i : . SO B
portadores de necessidades especiais. portadores de necessidades especiais. Ampliacéo fisica e de atendimento em sala de recursos para
PPNE.
1.6 AMPLIAQAIEOSggLLEANSPORTE Facilitar o acesso do estudante as escolas. Ampliagdo do transporte escolar. Transporte de estudantes.
FORMAGAO DOS Possit}ilitar atualizacéo permaNnente Melhoria da formagao do pessoal de Construir Ce_ntro~ de Formagdo em Educz_agéo. _
1.7 PROFISSIONAIS DA através de Centro de Formacao em educacdo Desenvolver capacitacdo permanente aos profissionais da
EDUCACAO. Educacéo. ) educacio.
18 MERENDA ESCOLAR. Promover melhorias nutricionais continuas Atendimento com qualidade para todos os Melhorar a Qualidade da Merenda Escolar.
na merenda escolar. alunos.
Incentivar a participacdo da comunidade no
Forum Interconselho Escolar.
DEMOCRATIZACAO DA Ampliar a participagio e controle das Ampliar a pa~rt|C|pa(;ao da comunidade escolar Promover a Semana da Educacao.
1.9 nas decisbes e no acompanhamento das

GESTAO ESCOLAR.

acOes da administragdo publica.

mesmas.

Fortalecer os Conselhos de Escolas.
Desenvolver o Plano Municipal de Educagao.

Subsidiar o CME de infra-estrutura minima.




1.10 VALORIZAGAO DOS y Formular e implantar o Estatuto do Criar condicOes para o aperfeigoamento Discutir, formular e implantar o Estatuto do Magistério.
PROFISSIONAIS DE EDUCAGAO Magistério. profissional, garantindo definicdes quanto aos
aspectos que envolverem a carreira.
1.11 | ENSINO SUPERIOR MUNICIPAL Formar profissionais nas diversas areas do Estabelecer a possibilidade de garantir o ensino | Fazer gestdes junto aos governos Estadual e Federal no sentido
ensino superior. publico e gratuito no terceiro grau. de trazer um campus universitario para a cidade.
1.12 ENSINO MEDIO E TECNICO Atender a juventude ndo atendida pelo Propiciar a qualificagéo do jovem. Criar politicas de bolsa de estudo para alunos carentes.
Estado.
INDICADORES
Numero de alunos atendidos - 1.1, 1.2, 1.4, 1.6, Numero de alunos PPNE - 1.5 Numero de merendas - 1.8
1.11e1.12
Numero de analfabetos - 1.3 Numero de educadores - 1.7 e 1.10 Numero de atividades - 1.9
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2 - PROGRAMAS DE SAUDE

PROGRAMA OBJETIVO META ACOES
Aumento da cobertura de consulta hab/ano e Ampliar, construir, reformg; Z a[ngtruturar a rede de servigos

MELHORIA DE GESTAO, DO

Elevar o padrdo de qualidade e eficiéncia
das atividades prestadas a populagéo e

reduzir a média de permanéncia hospitalar.

Implantar o servigo de internacéo e atendimento domiciliar.

2.1 ACESSO E DA QUALIDADE DOS amoliar os locais de atendimento. inclusive L i - Implantar o Programa de Saude da Familia e Agentes
SERVICOS DE SAUDE. p : nto, Amp_llagao do nimero de familias cada_stradas Comunitarios.
com atendimento domiciliar. e implantar o 1° Centro de Referéncia de ,
Satde do Trabalhador Controlar os agravos por doenca ocupacional.
Implantacdo de servico de apoio aos dependentes guimicos
22 EQUILIBRIO REGIONAL A REDE Garantir o atendimento hospitalar na regido Aumento da oferta de leitos hospitalares Assegurar a retaguarda hospitalar na regido dos Pimentas e
) HOSPITALAR. dos Pimentas e adjacéncias. P ) adjacéncias, através da construcdo de Hospital Regional.
MELHORIA DA ASSISATENCIA Aumepta_r a resolutlyldgde do servico de Reduzir a média de permanéncia e manter a Implantar e incrementar as dependéncias do HMU e HMMG com
2.3 MUNICIPAL DE URGENCIA E urgéncia e emergencia e melhorar a taxa de ocupagao vista & melhoria do atendimento nas diferentes areas
MATERNO INFANTIL. assisténcia materno infantil. pagdo. '
Fortalecimento do Projeto do Banco de Leite.
x : : : Implantar Unidade de Cuidados Diérios.
~ . Reduc¢édo da mortalidade infantil e materna.
24 ATENCAO INTEGRAL A SAUDE Reduzir a mortalidade infantil e materna ¥ Implementar Unidade Mével de Atencéo a Crianca e
' DA CRIANGCA E DA MULHER. ’ Adolescente.
DaraoAg) gﬁg'sdgd;se:gf; ;es Fr’r:;:)lgr?ir:;;ue 30 Tratamento Precoce do Cancer de Colo.
INFORMATIZAGAO E Melhorar a qualidade de informacio e Cadastramento do maior nimero possivel de Implantar Cartéo do SUS.
2.5 IMPLANTAGAQ DO SISTEMA - |q " t50 SUS ¢ habitantes e informatizar a Rede Municipal
MUNICIPAL DE INFORMAGOES implantar o cartao : de Saude. Informatizar a Rede Municipal de Satde.
EM SAUDE.
MELHORIA DA VIGILANCIA Sup_ervision_ar a qualidade gos produtos e Amp_liagéo do ndmero de gstabelecimet]t_os Ampliar o quadro de Recursos Humanos.
2.6 SANITARIA servicos de interesse da salde ofertados a vistoriados e aumentar o nimero de analises ) » o L
: populacio. laboratoriais realizadas. Ampliar o Laboratdrio de Vigilancia Sanitaria.
CONTROLE DE ZOONOSES E Reduzir a morbi-mortalidade por zoonoses, Ampliacio da cobertura vacinal anti-rabica e
2.7 AGRAVOS A SAUDE o nimero de acidentes causados por pliag Construir Centro de Controle de Zoonoses.

CAUSADOS POR ANIMAIS.

animais e prevenir zoonoses emergentes.

a captura de animais errantes.

INDICADORES

Consulta hab./ano - 2.1
Permanéncia hospitalar - 2.1, 2.3
Familias cadastradas - 2.1

Mortalidade infantil - 2.4
Mortalidade materna - 2.4

Cobertura de Papanicolau - 2.4

NUmero de andlises laboratoriais - 2.6
Estabelecimentos vistoriados - 2.6

Cobertura vacinal - 2.7
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Numero de leitos ofertados - 2.2
Taxa de ocupacéo - 2.3

NUamero de habitantes - 2.5

Captura de animais - 2.7

3 - PROGRAMAS DE URBANISMO, TRANSPORTE E TRANSITO

OBJETIVO

META

ACOES

Adequar o Centro de Guarulhos as novas
necessidades de nosso desenvolvimento,
sem perder os marcos e referéncias
histdricas,

Realizacéo do programa.

Definir o projeto com a participagdo da sociedade.

Desenvolver as atividades definidas no projeto.

Promover os Centros de Bairros como

opg¢ao de compra e lazer, garantindo

seguranga, conforto e equipamentos
publicos.

Atendimentos aos centros regionais mais
importantes.

Definir o projeto com a participagdo da sociedade.

Desenvolver as atividades definidas no projeto.

Promover o bairro da Cidade Satélite
Cumbica como pdélo industrial qualificado,
adequando-o0 ao sistema viario e
regularizando a ocupagéo habitacional.

Realizacdo do programa.

Definir o projeto com a participagdo da sociedade.

Desenvolver as atividades definidas no projeto.

PROGRAMA
31 REVITALIZAGAO DO CENTRO
. DA CIDADE.
3.2 REVITALIZAGAO DOS CENTROS
: DE BAIRROS.
33 REVITALIZAGAO DA CIDADE
: SATELITE DE CUMBICA.
34 CONTENCAO E PREVENCAO DE

ENCHENTES.

Otimizar a vazdo das aguas dos rios e
corregos, eliminar as enchentes em
diversos locais da cidade e propiciar

melhores condigdes de higiene e salde a
populagéo.

Diminuicao da incidéncia de enchentes.

Canalizagdo, limpeza e rebaixamento de calhas de cérregos e
rios e substituicdo de travessias em diversos locais do
Municipio.

Construcéo e manutengdo de muros e taludes.

Construcéo de bacias de contengéo.

Plano Diretor de Drenagem.

Construgdo e reforma de pontes e passagens.

EXECUGCAO DO SISTEMA DE
3.5 CAPTAGAO E DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS.

Otimizar a vazdo das aguas das chuvas e
propiciar melhores condic6es de higiene e
saude a populagéo.

Diminuicao dos problemas causados pelas
aguas pluviais.

Executar galerias de aguas pluviais.

Obras de drenagem superficial.

Projetos de drenagem.

AMPLIAGAO E MELHORIA DA

3.6 ILUMINACAO PUBLICA.

Melhorar a qualidade, reduzir o consumo de

energia elétrica e proporcionar maior
seguranca a populacédo.

Expansao da rede publica com sistema mais
econdmico.
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PROGRAMA INTEGRADO DE

Realizar atividades de conservagéo e
manutencdo em Varios pontos da cidade,

Limpeza publica.
Contencéo de aguas.

3.7 CONSERVACAO (PIC) otimizando os recursos através da acao Atendimento a todas regifes da cidade. Slnallzagao..
: integrada dos diversos setores prestadores Reparos nas vias.
de servigos. Contencédo de encostas.
Reparos nos equipamentos publicos.
Retificac@o de fotos.
Melhorar a precisdo e agilizagdo dos Atualizacdo e manutencéo de sof_twalies e h‘ardwares;
3.8 GEOPROCESSAMENTO. trabalhos de planejamento, controle Levantamento completo do Municipio. Levantamento de campo para atualizacéo de informagdes.
urbano e financeiro municipal. Cadastro das redes de |nf_r_a—e§tfu_tura urbana e cadastro
multifinalitario.
Manutencdo e ampliacdo da rede de marcos geodésicos.
PROGRAMA OBJETIVO META AC@ES
Banco de Dados sécio-econdmicos do Municipio.
Criacéo do Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de
Criacéo da equipe do Instituto de Pesquisa e Guarulhos.
Fortalecer a agdo publica na construgdo de Planejamento Urb_ano_, para aglllzag?o dos . Desap_roprlfigoes. o - x
L - processos de diretrizes, elaboracdo e Elaborar Plano Diretor, legislacdo urbanistica e revisio da
diretrizes de desenvolvimento e controle R . . o L i - .
PLANOS E PROJETOS DE A : s aplicagéo dos instrumentos do Plano Diretor legislagdo de habitagdo de interesse social/Estatuto da Cidade.
3.9 PLANEJAMENTO URBANO urbano municipal, inclusive com a criagéo Urbano. para identificacio dos princinais Elab 50 de diretri banisti
’ do Instituto de Pesquisa e Planejamento » para i icagao principar aboragao de diretrizes urbanisticas.
Urbano. lugares potenciais de |nvest|mentos_soua|s e Mapa de Exclusdo e Incluséo.
cadastramentos de todas as propriedades Monitoramento e atualizacdo do patriménio imobiliario.
municipais. Plano de rede de equipamentos publicos municipais.
Elaboragdo ou contratacdo de prospecgdo geotécnica para
projeto.
Ampliacdo do quadro de equipamentos para pavimentagao e
. o . ~ . . . do de vias.
~ Dotar a cidade com estrutura viaria de Pavimentacio de maior nimero possivel de conservacao
3.10 PAVIMENTAGAO DE VIAS. melhor qualidade. vias. I?awmen:cagao d_e estrad_a_s. .
Pavimentacéo de vias municipais.
Mutirdes comunitarios para pavimentacdo com lajotas.
3.11 AMPLIACAO E Melhorar o gerenciamento do trafego Melhorar significativamente o sistema viario

CONSERVACAO DE VIAS.

urbano e regional, criagdo de mecanismos
e estruturas que contribuam para
utilizacdo mais racional e harménica da

urbano.

Intervir nos eixos estruturantes do transito urbano.
Obras hidraulicas.
Pavimentagao e execucéo de escadarias em vielas.
Recapeamento asféltico.
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utilizagdo mais racional e harmdnica da
infra-estrutura viéria.

Reposicdo de lajotas e paralelepipedos.
Retirada de lombadas e depressdes.
Concluséo de obras do Complexo Baquirivu.
Construcéo de viadutos, pontes e novas vias.
Tapa buraco.

Ampliacdo e manutencdo de vias ndo pavimentadas.

CRIACAO, READEQUAGAO E

Melhorar os trevos das rodovias, 0s

Garantia de vias amplas e diversificadas nos

E o ; /1as ' Obras de readequacdo e manutencdo dos acessos a cidade.
3.12 MANUTENCAO DOS acessos a cidade e transposicdes das acessos a cidade pelas rodovias e a -
ACESSOS DA CIDADE. rodovias. transposicio delas. Construcdo de novos acessos.
3.13 CRIACAO DE RODOVIARIA. Facilitar para moradore_§ c_ia cidade as Criagdo deste novo Servico de interesse no Implantar e colocar em operagao a Rodoviaria.
viagens rodovidrias. Municipio.
- Melhoria do gerenciamento do trafego Implantacdo de equipamentos eletrénicos de fiscalizagéo.
IMPLANTACAO ADEQUADA urbano e regional, criagdo FJe mecanismos Melhorar a orientaco e seguranca do Implantia(;ao~ de projetos d~e sinalizagéo.
3.14 DE ENGENHARIA DE e estruturas que contribuam para transito Normatizagdo da circulagéo de cargas.
TRAFEGO. utilizagdo mais racional e harmonica da ' Orientacéo de trafego.
infra-estrutura viria. Readequac&o vidria.
PROGRAMA OBJETIVO META ACOES
Abrigos para pontos de 6nibus e transportes alternativos.
. . Construcéo de terminais de integracdo e adequagéo do
MELHORIA DA QUALIDADE Melhorar a qgalldade do transporte urpano Melhona_ do conforto, estendendo aos sistema Viario.
3.15 DO TRANSPORTE URBANO tornando mais barato, seguro, confortavel passageiros, seguranca no transporte . ) L B o
: e rapido. coletivo, reduzindo o tempo de espera. Instalacdo de equipamentos necessarios a integracéo tariféria.
Transporte para pessoas portadoras de necessidades
especiais.
Convénio com a Policia Militar do Estado de S&o Paulo.
Prevenir e reprimir atos relacionados com Aumento da fiscalizagao e da seguranca no ManUteggaO di} P dEt3 [eCC_):hlmentO-
3.16 | FISCALIZAGAO E EDUCAGAO P transito ucacao para o transito.

DE TRANSITO.

a seguranca viaria e garantir obediéncia as
normas relativas a seguranca de transito.

Diminuicdo do nimero de dias para
julgamento de recursos.

Paz no transito
Prioridade ao pedestre.
Criacdo de nova JARI - Junta Administrativa de Recursos de
Infracdes.
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IMPLANTAGAO DE
317 NUMERAGAO OFICIAL NOS
: IMOVEIS E IDENTIFICAGCAO
DOS LOGRADOUROS.

Facilitar a identificacdo dos logradouros
publicos e dos iméveis no Municipio.

Garantia de féacil identificagdo de

Implantacdo de numeragéo oficial em residéncias e
logradouros e iméveis

logradouros.

3.18 MITIGAGAO DOS IMPACTOS
’ URBANOS DO AEROPORTO.

INDICADORES

Desenvolver a¢des que preservem a
qualidade de vida das populacGes e
regides afetadas pelas atividades
aeroportuarias.

Planejar intervencgdes urbanas compensadoras.

Minimizagdo do impacto da operagdo e do Obter recursos federais e estaduais.

sitio aeroportuério

Implementar intervengdes urbanas.

Préprio Programa - 3.1, 3.3, 3.13,
3.17

NUmero de centros de bairros - 3.2
NUmero de Vitimas de enchente - 3.4
Vazao - 3.5

Consumo de Energia - 3.6

Area de cobertura - 3.7

Ndmero de sinalizacdes instaladas - 3.7
Cadastro de Infra Estrutura - 3.8

Area de Pavimentacéo - 3.10, 3.11
Tempo de Viagens - 3.11

NUmero de Acidentes - 3.14

NuUmero de pontos de 6nibus cobertos - 3.15
NUmeros de alunos atendidos - 3.16

Ndmero de dias para resposta de recursos de Multas - 3.16
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4 - PROGRAMAS DE SEGURANGCA PUBLICA

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

4.1 GUARDA CIVIL MUNICIPAL.

Prover os érgdos da municipalidade dos
meios administrativos para a
implementacdo e gestdo de seus programas
na area de seguranca publica, de forma a
poder contribuir para uma agéo articulada
entre os 6rgdos de seguranga Nacional,
Estadual e Municipal, com vistas a
diminuicéo e prevencéo da criminalidade.

Criacéo de regionais da GCM e ampliar o
namero de guardas da GCM nos bairros com
vista & diminuicéo e prevencéo da
criminalidade.

Criacdo da Secretaria Municipal de Seguranca Publica.

Desenvolvimento e Descentralizacdo da Guarda Civil Municipal.

Implantacdo do Centro de Formacéo de Guardas Civis
Municipais.

Manutencéo e Expanséo da Guarda Civil Municipal.

Aplicacéo de testes antidoping na Guarda Civil Municipal.

Criacdo do Sistema de Informacdes Criminais (INFOCRI).

Criar regionais da GCM.

Criar ilhas de policiamento.

4.2

CONSELHO MUNICIPAL DE
SEGURANGA PUBLICA.

Manter e otimizar a integracéo entre a
Prefeitura, Guarda Civil Municipal, Policia
Militar, Policia Civil e a comunidade para

atividades de seguranca.

Estabelecimento das ac¢des conjuntas da
PMG, Sociedade Civil e as Policias.

Conselho Municipal de Seguranga Publica.

4.3 SEGURANCA MONITORADA.

Monitorar as unidades administrativas e
logradouros centrais através de cameras e
sistemas de alarmes, no sentido de
promover uma rapida acdo da Guarda Civil
Municipal.

Redugédo da média de eventos criminosos por
més.

Instalar alarmes nos prédios publicos.

Instalar caAmeras no Centro e nos principais cruzamentos da
Cidade.

4.4 AUTODEFESA MUNICIPAL.

Prover o Municipio de meios de autodefesa
frente a eventos indesejaveis de origens
tecnolégicas ou naturais e integrar de
forma efetiva as a¢des do Corpo de
Bombeiros com a Defesa Civil Municipal.

Readequacédo dos convénios com a Policia
Militar e o Corpo de Bombeiros.

Manutencéo, melhoria, profissionalizagdo e dotar de
equipamentos necessarios a Defesa Civil.

Manutencéo e melhoria do convénio com o Corpo de Bombeiros
em Guarulhos.

4.5

FORUM METROPOLITANO DE
SEGURANCA.

Integrar a Prefeitura de Guarulhos com as
Prefeituras de outras cidades da RMSP —
Regido Metropolitana de Sédo Paulo, outros
niveis de governo e a sociedade civil.

Melhoria da seguranca da populagéo da
cidade e diminuir a criminalidade na RMSP.

Promover Férum Metropolitano de Seguranca.

INDICADORES

NUmero de Efetivos - 4.1

NUmero de Postos da GCM - 4.1

NUmero de Viaturas - 4.1

Préprio Programa - 4.2 , 4.5
Numero de Eventos Criminosos - 4.3
Tempo de resposta do D.C. - 4.4
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5 - PROGRAMAS DE GESTAO AMBIENTAL

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

NOVO MODELO DE GESTAO DE

Oferecer servigos de qualidade, visando o
bem estar da populagéo, o respeito ao meio
ambiente, a universalizagdo da coleta de

Melhorar significativamente a coleta e

Coleta e destinacao final de residuos hospitalares.

Coleta e transporte de residuos domiciliares.

Coleta, transporte e disposicéo final de residuos sélidos urbanos.

Equipar a fiscaliza¢do.

51 RESIDUOS SOLIDOS URBANOS. lixo domiciliar e hospitalar, com melhoria disposicéo do lixo. Modernizacdo do sistema de fiscalizacdo da coleta de lixo.
dos controles administrativos e financeiros Padronizac&o dos recipientes de coleta de lixo hospitalar,
e geragdo de receitas. proprios publicos e casos especiais.
Processamento integrado de lixo organico.
52 LIMPEZA URBANA. Manter, expa_ndlr e implantar servicos de Atendimento da deman_dzfl Fle limpeza urbana Manutencao e expansdo dos servicos de limpeza urbana.
limpeza urbana. no Municipio.
Estimular o sistema de coleta seletiva de Estimular a implantagéo de Centrais de Triagem.
lixo, buscando diminuir as quantidades e Aumento significativo da coleta seletiva, = — -
53 COLETA SELETIVA DE LIXO. aumentar o reaproveitamento de materiais desenvolver a economia do setor e Regulame[ltac;ao das. ath|d~ades de coleta se.let|va.
numa perspectiva de gest&o sustentavel economizar recursos publicos. Educagéo para orientagéo de coleta seletiva.
ambiental e geragdo de renda. Incentivar e orientar a formagao de cooperativas.
Aprimorar a analise de projetos e laudos ambientais.
Implantacdo de sistema permanente de Plano de fiscalizagdo ambiental "Entre Serras e Aguas”,
manutencao, criar corpo de guardas fiscalizagdo integrada FISG e criagdo da Guarda Municipal
especializados e criar banco de dados com Ambiental.
. . ) ) informagdes de meio ambiente voltado a Promocé&o de diagndstico sécio ambiental participativo,
AVALIAGAO, DIRETRIZES E Fazer a gestéo das questdes ambientais melhoria da satde publica. promocao de estudos geoambientais, identificacdo de areas
5.4 FISCALIZACAO AMBIENTAL. seja as existentes ou as oriundas de novos para a terra, gestdo para substancias perigosas e criar sistema
projetos ou impactos ambientais. de informag6es em meio ambiente e salde.
imol 50 d Ses d . Celebrar Convénio com a Secretaria Estadual de Meio Ambiente
mplantacao de estacoes € monltorrilmento para monitoramento da qualidade do ar e da agua, entre
para acompanhar e determinar solugdes que outros
venham a melhorar a qualidade do ar e da . - — -
4gua. Celebrar Convénio com entidades privadas e/ou publicas para
elaboracéo e execugdo de projetos e programas ambientais.
Integrar o Parque da Cantareira as
PARQUE ESTADUAL DA politicas gmblentals do MlJnICIpIO de forma Criacéo de condi¢Ges de acesso popular e Celebrar Convénio com o Governo do Estado para preservacgéo
55 a garantir sua preservacdo e uma melhor ~ . .
CANTAREIRA. S preservacéo do Parque da Cantareira. e acesso ao Parque Estadual da Cantareira.
utilizacé@o de seus espacos para lazer,
esportes, cultura e turismo.
INDICADORES
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Tonelada de Lixo Coletado - 5.1

NuUmero de pontos de coleta de Lixo -

NUmero de ruas atendidas - 5.2

Ndmero de Parques - 5.4

Volume / Peso do lixo Coletado - 5.3 NuUumero de pessoas visitantes- 5.5

5.1
6 - PROGRAMAS DE INDUSTRIA/COMERCIO/SERVICO/TURISMO DE NEGOCIOS
PROGRAMA OBJETIVO META ACOES
Campanhas de Epoca.
Entreposto Atacadista de Hortigranjeiros.
Feira de Peixes Ornamentais.
Implantacdo de quiosques para comercializacio de flores.
Projeto Mercado Solidério.
Projeto Veiculos Motorizados.
6.1 DESENyOLVIMENTO E C(S;Z;C?a:iigugimeg: \(/e?rzlarseag\sngaf?secsalcij:ar Promogé&o do desenvolvimento econémico CCetn tr%de IAt(_T_ndlmT,n t.o ac()j Irg/estldlﬂr.
. PROMOGAO DA ECONOMIA. ¢ao, ger preg local. entro Escola Tecnolégica de Guarulhos.
0s equipamentos. As 200 mais.
Atendimento ltinerante.
Camaras Setoriais.
Feiras e Eventos.
Gés Natural.
Manutencéo da AGENDE Guarulhos.
Realizar eventos de formacao sobre o tema trabalho.
Impla_ntar_um~conju_nto d_e_agoe_s que visem Desenvolver as atividades econdmicas em torno do
. uma fiscalizagcdo mais eficiente; dinamizar Aeroporto
REGULARIZACAO DAS a orientagdo buscando a agilidade e : ; )
. A ) o Aumento de unidades da economia formal.
6.2 ATIVIDADES ECONOMICAS. qualidade no processo de regularizagdo dos
estabelecimentos econdémicos e Regularizagdo de atividades e fiscalizagdo.
institucionais do Municipio.
. oL N Implantacdo e manutencéo dos varejoes.
~ Reorganizar, disciplinar e fiscalizar os - . N : —
6.3 REESTRUTURAGAO DOS equipamentos destinados & comercializagio Disciplinar e gs.tlmular a rr_1_odern|zaga0 da Projeto Corrjermo Ambulapte.
atividade varejista. Reestruturacdo de Feiras Livres.

EQUIPAMENTOS DE VAREJO.

para o varejo.
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DESENVOLVIMENTO DO

Promover o desenvolvimento econémico
do Municipio bem como potencializar os

Celebrar Convénio com Ministério das Relag¢bes Exteriores.

6.4 COMERCIO EXTERIOR. atributos do mesmo junto aos agentes Aumento do nosso comércio exterior. .
econdmicos. Fomentar Encontros Internacionais.
6.5 DESENVOLVIMENTO DO 'ms:‘;";‘rtf(‘jrop;'étr'gz‘:irf]‘éﬁ't'gajcgﬁgam‘;c?gzm" Criacdo de uma rede de Turismo de Planejar iniciativas geradoras de turismo.
TURISMO DE NEGOCIOS. cidade e gerar empregos. Negacios. Executar as acdes planejadas.
CONSELHO MUNICIPAL DE Integra_r a sogledade €o Gove_rno local Planejamento do desenvolvimento em Consolidar o Conselho Municipal de Desenvolvimento
6.6 DESENVOLVIMENTO para incentivar o desenvolvimento . ~ . P
A P . conjunto com representacdes da sociedade. Econdmico.
ECONOMICO. econdmico social.
6.7 SISTEMA DE INFORMAGOES E Obter, organizar e unificar os dados da Melhoria do conhecimento da economia da Censo econdmico.
) ANALISES DE DADOS. economia local e das cadeias de producéo. cidade. Reestruturaco de banco de dados econdmicos.
PROGRAMA OBJETIVO META AC@ES
Licenciar, monitorar e regularizar a
PROGRAMA PERMANENTE DE publicidade no Municipio, combatendo a Arrecadacio de recursos pablicos e
6.8 CONTROLE E FISCALIZAGAO poluigdo visual e garantindo a facil requlariza égo do uso do es F; o urbano Regularizar e fiscalizar a publicidade no Municipio.
DE PUBLICIDADE. visualizagéo das informagdes essenciais 9 ¢ pag ’
(placas de transito, marcos etc.).
Balcdo do Produtor.
Estruturar e divulgar o PROVE .
Desenvolver a atividade rural para geracio Implantacdo, manutencéo e assisténcia técnica das
INCENTIVO A ATIVIDADE para gerag . Agroinddstrias.
6.9 de emprego, de renda e abastecimento Aumento da renda familiar. -
RURAL. comunitario ou familiar. Pesquisa e cadastro de produtores.
Treinamento de produtores e funcionarios.
Implantacdo de Hortas Comunitarias.
Organizacdo da comunidade rural.
. - Implantacdo do acervo bibliografico de apoio.
Incentivar as atividades do PROCON e A(F:)om ailhamento con'untu?al 4o mercaF:jo
6.10 DEFESA DO CONSUMIDOR. ampliar mecanismos de defesa do Ampliagdo da defesa do consumidor. p J -

consumidor.

Apoio ao consumidor.

Manutencdo do PROCON de Guarulhos.

INDICADORES
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NUmero de eventos realizados - 6.1, 6.4,
6.5
NUmero de empresas atingidas - 6.1

NUmero de habitantes atingidos - 6.1

NUmero de fiscais - 6.2

NuUmero de regularizagdes - 6.2, 6.7
NUmero de equipamentos regulares - 6.3

Préprio programa - 6.4, 6.6, 6.7, 6.10

NUmero de autuagdes - 6.8
Tipos de incentivo - 6.9
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7 - PROGRAMAS DE CULTURA / LAZER / ESPORTE / TURISMO

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

DEMOCRATIZAGCAO E

Possibilitar o acesso da populagéo a cultura
nas diferentes regides da cidade,
preservando as manifestacdes socio-

Conservatério Municipal de Artes.

Construcdo e implantagdo de Centros Culturais.

Integracdo social da 32 idade.

Orquestra jovem municipal, coral municipal e Big Band.

7.1 REGIONALIéA(;AO DO ACESSO A culturais e promovendo a formacdo de Aumento da populacéo atendida. Reali.zagéo de a'.[ividades e gv.entos cu.ltu.rais.
ULTURA. profissionais, com vista ao desenvolvimento Modernizago do sistema municipal de Bibliotecas.
da cultura na cidade. Construcdo e implantagéo de bibliotecas.
Gestdo do Fundo Municipal de Cultura.
Publicac@es culturais.
PRESERVAGCAO DA MEMORIA E Preservar, revitalizar e promover a memdria Criar oportunidades variadas de acesso da ',Vllljsel:j Hlstor.lcoAl\/!unlulpaI. I
7.2 | DO PATRIMONIO CULTURAL DE e 0 patriménio cultural nas suas diversas ooula go 20 acerve histrico e preserva-lo __Nucleo de patrimonio cultural.
GUARULHOS. formas de manifestagéo. populag p - Preservacéo, Restauracéo e Manute_n(;ao do Patriménio e
Acervo Cultural da Cidade.
Encontro Cultural dos Povos de Lingua Portuguesa.
Festa das Nacdes.
PROMOCAO DE EVENTOS E ‘ . _ ) o ) Semana da Consciéncia Nggra.
Dar melhor oportunidade as manifestacdes Realizacdo de festejos que expressem as Semana de Arte Nordestina.
ATIVIDADES CULTURAIS DA . - - - -
7.3 ~ culturais da tradicéo brasileira, como o diferentes culturas formadoras de nossa Etnias e Cultura.
TRADICAO BRASILEIRA E DAS PR ) -
ETNIAS. Carnaval, festas e tradi¢bes étnicas. cidade. Festejos Carnavalescos.
Incentivo a cultura do samba.
Festa da Carpicdo e em Louvor de Nossa Senhora do
Bonsucesso.
. B Resgatar o espaco do Bosque Maia como Atender a populacio que demanda o Bosaue Implantar equipamentos no parque aprimorando a area de
CONSERVACAO E OTIMIZACAO area multifuncional (esporte, lazer e & papuracao a lazer e cultura.
7.4 . = Maia, disponibilizando os recursos
DO BOSQUE MAIA. cultura) e garantir a preservacdo necessarios R - " 50 de &
ambiental. . emanejamento e recuperacgdo de areas.
Reestruturar os equipamentos e Implantar equipamentos no Zooldgico aprimorando a area de
procedimentos de utilizago do Zooldgico, lazer com melhor qualidade.
75 Z00LOGICO MUNICIPAL. adequando-o a uma gestao sustentavel e Melhoria da qualidade do Zool6gico como Dotar de infra-estrutura administrativa e técnica o Zool6gico

disponibilizando-o como area de lazer e
recreagdo e adequa-lo as normas do
IBAMA.

area de lazer.

Municipal.

Projeto de conservacéo da fauna ameacada.

Simpdsios sobre conservagdo da fauna nativa.
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MUSEU DA AERONAUTICA E

Criar em convénio com o Ministério da
Aeronautica e outras Instituigdes um

Criacéo de equipamento de cultura

Implantar o museu em convénio com o Ministério da

7.6 DO ESPACO. espaco de_ ex_posu;ao~a aviacao, buscando aeroespacial de qualidade. Aeronautica e outras instituicGes e entidades.
uma maior integragéo da cidade com o
aeroporto internacional.
Resgatar e incentivar a utilizagdo dos Complexo cultural, esportivo e de lazer da Vila Galvéo
7.7 COMPLEXOS CULTURAIS, espagos de cultura, lazer, esportes: Ampliacdo da oferta de servigos culturais, (Lago dos Patos).
' ESPORTIVOS E DE LAZER. Bosque Maia, Vila Galvéo (Lago dos Patos) esportivos e de lazer nos parques. Implantagdo e renovacdo de equipamentos de cultura e
e outros locais da cidade. lazer em parques.
PROGRAMA OBJETIVO META AC@ES
Expanséo e manutencdo de pragas, parques, areas verdes e
78 IMPLANTACAO E MANUTENCAO Proporcionar nas diversas regides da Atir:;liigﬂgg;oed;ge{igaggzgenUmnigrgeggao R ~un|d.adt=]s de c~onzervagao. q =
’ DE AREAS DE LAZER. cidade melhores condicbes de lazer. pliag eestruturagao e Imp anta(;a_lo € parques de preservacdo
parques e pragas. ambiental.
Implantacdo de parques e pracas.
Construcéo e reforma de quadras, ginasios e estadios
poliesportivos.
Pista de Skate.
Proporcionar em diversas regides da Reforma da Casa do Atleta.
7.9 INCENTIVO E REGIONALIZAGAO reiﬁlfrg:n?jgsepgcrjtr?ster;rrggrE:ri?r%s Ampliag&o das oportunidades de lazer e Eventospco_mtunllgta}rlos (ije espc;rte ¢ lazer.
’ DO ESPORTE E RECREACAO. . . ) esportes em todas as regides da cidade. I'.Oje 0 .rlncan ona ’u.a.
esportivos e recreativos e Implementando Projeto Brincando nas Férias.
atividades dessa natureza. Projeto Teatro na Escola.
Massificacdo Esportiva.
Atendimento ao Idoso.
Atleta Cidadé&o.
Equipes de competi¢des vinculadas ao
PROGRAMA DE INCENTIVO AOS Incentivar as equipes de competicéo e o Ampliacio do namero de atletas e melhoria Conselho Municipal de Desportos.
7.10 EVENTOS DE COMPETIGAO esporte amador nos jogos estudantis e pliag - Jogos Regionais.
oo de sua performance nas competicoes. -
ESPORTIVA. regionais. Jogos Abertos do Interior.
Olimpiadas Colegiais Guarulhense.
Implantacdo e renovacéo de equipamentos de cultura e
Implantar uma politica de informagéo lazer em parques.
7.11 ACESSO ACS LOCAIS sobre os locais turisticos e logradouros Desenvolvimento do turismo na cidade. Postos de informac@es na cidade.

TURISTICOS.

publicos.

Recuperacdo de fontes e vegetacao.

Sinalizacdo Viaria.
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INDICADORES
NUmero de atividades - 7.1, 7.9, 7.10 Préprio programa - 7.2, 7.6 NUmero de equipamentos de lazer - 7.8
NuUmero de pessoas atingidas - 7.1, 7.9, Ndmero de eventos - 7.3, 7.4, 7.7 Ndmero de postos de informagédo - 7.11

7.10

Numero de bibliotecas - 7.1

Numero de visitantes - 7.4, 7.5

NuUmero de pontos sinalizados - 7.11
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8 - PROGRAMAS DE TRABALHO

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

BOLSA AUXILIO AO

Proporcionar ocupacéo, qualificacdo
profissional e renda para integrantes da

Atender significativo nmero de pessoas que

Cursos de formacdo profissional para o mercado formal.

Cursos de cooperativismo, associativismo e economia solidaria.

Formacdo de agentes multiplicadores da comunidade nas

8.1 DESEMPREGADO populagio desempregada em especial aos estlo excluidas do mercado de trabalho, guestdes de protecdo ambiental.
: pais, mées e aqueles com mais de 40 anos visando resgatar sua auto-estima Revitalizacdo dos espacos publicos do Municipio.
' Cursos de qualificacéo profissional.
Desenvolvimento de atividades comunitérias.
Cursos de qualificacéo profissional.
OPORTUNIDADE DE EMPREGO Viabilizar através de parcerias a entrada dos Consolidagdo do atendimento aos jovens sem Desenvolvimento de atividades comunitarias.
8.2 AOS JOVENS jovens no mercado de trabalho formal emprego e abertura de oportunidades de Criar um banco de dados das empresas e parcerias.
trabalho. Processo de selecdo e acompanhamento.
Viabilizar cursos de qualificacéo.
Disponibilizar crédito aos programas e Viabilizar através de crédito, alternativas de Definir o modelo do banco.
8.3 BANCO DO POVO. projetos que visem a geracdo de emprego, trabalho. emoredo é renda
trabalho e renda. » €mpreg ) Implantar o Banco do Povo.
Auxilio & criagio de cooperativas com cursos Criacdo do Centro de Economia Solidaria em conjunto com a
Contribuir com experiéncias que visem o especificos. Central do Trabalho e Renda.
. combate ao desemprego, fomentando a Implementar Incubadora de cooperativas.
8.4 FE)CRCI)\A'\AC(?:,\A"A(I)AP??%LFIIDSQF:CI)AI&L criagdo de unidades produtivas e Descentralizagéo dos cursos do Centro de Treinamento de
estimulando a (re) insercao do trabalhador lificacs lificacio do trabalhad Méo de Obra da Prefeitura (C.T.M.O.).
a0 mercado de trabalho. Qualificagdo e requalificagdo do trabalhador. Intermediacdio de mao-de-obra,
Criar o banco de dados.
PESQUISAS SOCIO- Se_r um _mstru_men}o publico para a ~ Sls_tematlzagao do; q§dos soclo-economicos Estruturacéo do espaco publico de pesquisa.
8.5 ECONOMICAS PARA O MUNDO pesquisa e investigagdo sobre as questdes existentes no Municipio em um Unico banco
’ DO TRABALHO sociais do mundo trabalhista e das politicas de dados, visando contribuir para o L ) N
’ de desenvolvimento econdmico. desenvolvimento de politicas publicas. Publicaggio e divulgagéo.
DESCENTRALIZACAO DOS Mobilizar as comunidades para a formagédo uﬁﬁgﬁgf&?ﬁé”?;ogf;;énnugggggzgss Projeto Escola Itinerante.
8.6 SERVICOS MUNICIPAIS DE de alternativas na geragdo de emprego, grag

INTERESSE DO TRABALHO.

trabalho e renda.

locais em relagdo as politicas publicas
desenvolvidas pelo Municipio.

Criar servicos de interesse do trabalho nas comunidades.

INDICADORES

NUmero de familias atingidas - 8.1

NUmero de bolsas - 8.1, 8.2

Numero de pessoas atingidas - 8.2, 8.3, 8.4, 8.6
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9 - PROGRAMAS DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

ATENDIMENTO ADEQUADO A

Atender e garantir os direitos das criangas e
adolescentes do Municipio de acordo com
os principios do Estatuto da Crianca e do

Atendimento as criangas e adolescentes em

Casa de Acolhimento.

Criacdo e manutencéo de Casa Abrigo.

Direito de ser crianca (atendimento de 6 a 12 anos).

Pensando no Futuro (atendimento de 13 a 16 anos).

Liberdade Assistida - FUMCAD / FMAS.

9.1 CRIANGCA E AO ADOLESCENTE. Adolescente e as diretrizes do Conselho conjunto com o FUMCAD. Prestacdo de _servu;os‘a °_°m“”'dade FUMCAD/FMAS.
Municipal dos Direitos da Crianca e do Atendimento a crianca de 0 a 6 anos.
Adolescente. Atendimento sdcio-educativo e profissionalizante para
adolescentes.
Atendimento a criangas e adolescentes em situacao de risco ou
vitimas de maus tratos.
Garantir os preceitos estabelecidos no ECA Desenvolvimento para o pleno funcionamento .
9.2 CONSELHO TUTELAR. e pel% CMDCA de Guarulhos dos Cor?selhosel'utelares. Consolidagdo do Conselho Tutelar.
Acompanhamento social do programa.
Criacdo, reforma e ampliaco dos Centros de Convivéncia.
Grupos socio-educativos.
Fortalecer o nucleo familiar como Aumentar o nimero de familias atendidas, Assessoria Técnica as Instituicfes de Assisténcia Social.
9.3 ATENDIMENTO A FAMILIA E AO ' |nstrum_ento d~eC|5|v9 de formaqéq dos ampliacéo do Qunlero de instituicdes Implantacéo do Plano de Avaliacdo e Monitoramento.
’ IDOSO. filhos, de inclusdo social e de atendimento cadastradas, ampliacdo e melhoramento do Auxilio as entidades de assisténcia social.
ao idoso. atendimento aos idosos. Centro da 32 Idade - FMAS.
Abrigo para os idosos em parceria com a comunidade.
Atendimento as familias para promover a permanéncia
do idoso nelas.
94 ATENGAO A PESSOA Prsggﬁgag?lgﬁrngcoazsiggﬁggggo' Ampliagéo do atendimento a pessoas Realizagdo da Semana da Pessoa Portadora de Deficiéncia
PORTADORA DE DEFICIENCIA. portadora de deficiéncia. portadoras de deficiéncia. Integracdo de pessoas portadoras de necessidades especiais.
Casa da Mulher Clara Maria.
Garantir atendimento integral a mulher em Outros locais de atendimento.
GARANTIA E DEFESA DOS . ~ ) ; Atendimento na regido Central e Férum de Discussdo das Mulheres.
9.5 DIREITOS DA MULHER situacdo de risco social/pessoal e descentralizado nos bairros i i
- promover a cidadania das mulheres. - Atendimento a gestantes e nutrizes.
Atendimento a mulheres vitimizadas.
Debates e atividades sobre relacdo de género.
9.6 COMBATE AO RACISMO. Promover uma politica de igualdade da Promocéo da cidadania dos negros. Atividade especifica da comunidade negra.

populagdo negra, integrada com os

mAvimAantne enninic nara darvagicihilidada A

Debates sobre o tema.
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movimentos sociais para dar visibilidade e
garantia dos Direitos Humanos

Promocéo de eventos.

Atender a populagdo em bols6es de

Restaurante Popular.

Sopdo na favela.

9.7 SEGURANGCA ALIMENTAR. miséria no Municipio, garantindo o direito Fome Zero no Municipio. -
fundamental a vida. Banco de Alimentos.
Padaria solidaria.
PROGRAMA OBJETIVO META ACOES
Atender a populacédo em situagdo de . - -
98 RENDA MiNIMA exclusdo no Municipio de forma a garantir Consolidagdo do programa de amplia¢do do Programa de Garantia de Renda Familiar Minima.

uma renda minima e a permanéncia de
criangas e adolescentes na escola.

namero de familias beneficiadas.

Programa Bolsa Escola com recursos federais.

ATENGAO AO MIGRANTE /
9.9 | POPULAGCAO EM SITUACAO DE
RUA.

Incrementar o atendimento ao migrante e
populagdo em situacéo de rua
proporcionando condi¢fes de integragéo
social de auto-sustentabilidade.

Aumento do nimero de atendimentos.

Casa de Estar (Albergue Municipal).

ASSISTENCIA JUDICIARIA

Disponibilizar assisténcia juridica gratuita

Ampliagcdo do nimero de atendimentos as

Conscientiza¢do da populacao sobre o servigo de assisténcia
judiciaria e o exercicio da cidadania.

9.10 GRATUITA. civel e criminal aos comprovadgmgnte pessoas necessitadas. Elaboracéo de cartilha~par'a Qigtribuigép entrg_ 0S municipes
carentes e residentes no Municipio. sobre as quest6es juridicas mais freguentes.
Expansao regional do atendimento.
CRIACAO DE INDICADORES ’Sl_Jbsidiar as diretrizes das poli_ticas . Imple_mta(;éo do Banco de Dados, Criacdo de Indicadores Sociais.
9.11 publicas sociais, de forma a monitorar a disponibilizando dados sobre o mapa da

SOCIAIS.

eficiéncia dos atuais programas.

exclusdo em Guarulhos.

Promover a pesquisa municipal da excluséo/incluséo.

AMPLIACAO, CRIAGAO E
9.12 MELHORIA DOS SERVICOS
FUNERARIOS.

Melhorar, descentralizar e ampliar os
servigos funerarios e cemiteriais com vista
a melhoria do atendimento e diminuigdo
das desigualdades sociais e regionais.

Atendimento com qualidade aos municipes.

Ampliar os servi¢os de velério e cemitério municipal.
Criar novos servigos funerarios.
Mudanca das instalagdes fisicas.

Obras fisicas de adequacéo da infra-estrutura dos cemitérios.

Verticalizacdo para fins de sepultamento nos cemitérios.

INDICADORES

Numero de criangas e adolescentes atendidos 9.1

NUmero de conselhos - 9.2
NUmero de familias - 9.3, 9.8
Numero de PPNE - 9.4

NUmero de mulheres atendidas - 9.5

Numero de eventos - 9.5, 9.6
Ndmero de pessoas atingidas - 9.6, 9.7, 9.9, 9.10

Toneladas de alimentos distribuidos - 9.7
Proprio programa - 9.11
Percentual da populacgéo atendida 9.12
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10 - PROGRAMAS DE HABITAGAO

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

10.1

REGULARIZAGAO DE
LOTEAMENTOS IRREGULARES
OU CLANDESTINOS.

Possibilitar o acesso as garantias e direitos
da propriedade urbana aos moradores de
loteamentos.

Regularizagdo do maior nimero possivel de
loteamentos.

Revisdo dos processos de regularizagdo em andamento nos
6rgdos publicos e no judiciario.

Abertura de novos processos de regularizacdo.

Acesso a terra em caso de processos de reintegracdo de posse.

Acesso a terra com desafetacédo, concessdo e/ou venda de
areas.

10.2

URBANIZAGAO DE FAVELAS E
OCUPACOES.

Possibilitar a regularizagao fundiaria e dotar
das qualidades urbanisticas adequadas aos
nucleos habitacionais denominados de
favelas ou ocupacoes.

Urbanizagdo do maior nimero possivel de
favelas.

Urbanizagdo de favelas.

10.3

LOTES URBANIZADOS.

Gerar novos loteamentos populares por
iniciativa da Administragdo Municipal ou em
parceria com agéncias de financiamento ou

empreendimentos privados.

Ampliacédo da oferta de lotes urbanizados.

Abertura de novos loteamentos populares com lotes
urbanizados.

10.4

GERAGAO DE NOVAS
MORADIAS.

Obter financiamentos ou parcerias com
outros organismos governamentais ou com
empreendedores privados para construcéo

de novas moradias.

Ampliacéo da oferta de moradias.

Programa de Novas Unidades.

Novas unidades em parcerias com empreendedores.

10.5

SEGURANCA HABITACIONAL.

Promover iniciativas que resultem no
reassentamento ou obras que visem a
segurancga para os moradores em areas de
risco.

Garantia de condi¢Ges mais seguras de
moradia.

Reassentamento de moradias de areas de risco.

Obras de contengdo em areas de risco.

INDICADORES

NuUmero de lotes regularizados - 10.1, 10.3
Ndmero de pessoas atingidas - 10.1, 10.3, 10.4, 10.5

NuUmero de familias atingidas - 10.2
Préprio Programa - 10.4
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11 - PROGRAMAS DE ADMINISTRAGCAO E FINANGAS

PROGRAMA OBJETIVO

META

ACOES

VALORIZACAO DO Promover e capacitar o servidor e dar

Aprimoramento da politica de beneficios e
vantagens dos servidores, atividades de
sensibilizacéo, capacitacdo e reciclagem para
a maioria dos servidores, acompanhamento
dos niveis funcionais em todos os sentidos,

Assisténcia a saude.

Beneficios e vantagens.

Incentivo ao servidor.

Capacitacio e Desenvolvimento.

Escolarizacao.

Saude preventiva/satde do servidor.

Sensibilizacdo para um novo modelo de gestéo.

Adequacéo do quadro funcional as necessidades da

11.1 TRABALHADOR E condigOes para uma prestacgéo de servicos capacitacio dos servidores e e - i "
REORGANIZAGAO FUNCIONAL. mais adequada. pacitace administracdo e organiza¢do do plano de carreiras.
complementagéo do quadro de recursos Revisdo salarial.
_ humanos de acordo com a capacidade Ampliagdo do quadro e capacitagdo técnica administrativa dos
instalada, alternativa de assisténcia médica servidores.
para o funcionalismo. Contratar empresa de consultoria para realizar estudo
Atuarial para a area de Saude.
Realizar Censo funcional para formacéo de banco de
dados para a area de Saude.
Concentrar os servicos de atendimento Centralizacdo do atendimento ao publico via Implantagdo de sistema integrado de atendimento telefonico.
119 ATENDIMENTO DE QUALIDADE dF?s dl\'</|er595_ orlgaos da aq~m|n:jstra%aczjnf3 teljefqn_e,tcet_ntrallzagggl_do ategdlmezto Compra de mobiliarios.
. AO CIDADAO. ago Municipal e em regides da cidade; administrativo ao publico na Praca de Reforma dos espagos fisicos.
modernizar os meios, atender com Atendimento Central e em outras pragas de « .
. - o . o Implantacdo de postos descentralizados de
qualidade e agilidade os cidadé&os. atendimento nas regides. . o
atendimento ao publico.
Ampliacdo e melhoria das instalagGes elétricas
dos proprios municipais.
Ampliagdo e melhoria do sistema telefonico
(raios d civalidade d dos préprios municipais.
CONSTRUCAO, AMPLIACAO, Prove:n(;?ozrgg(rﬁnigtggcgpaaz,:ae 0s Fabricacdo de mobiliarios e acessérios de madeira
READEQUAGCAO E . ~ ~ P Substituicédo dos prédios improprios ou para todas as unidades.
11.3 implementacéo e gestdo dos seus

CONSERVAGAO DOS

PROPRIOS MUNICIPAIS. programas e melhorar as condi¢bes de

trabalho dos servidores.

locados por prédios préprios e adequados.

Construcéo, reforma, conservagéo e adaptacdo
de prédios publicos.
Obras fisicas e compra de equipamento e mobiliario que visem
a readequacéo dos espacos de trabalho.
Ampliacdo do quadro e compra de equipamentos para as
obras de construgéo e manutencéo.
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REESTRUTURACAO DOS
SISTEMAS, EQUIPAMENTOS

Informatizacéo e gestéo dos recursos,
aquisicdo de equipamentos e de softwares
e suporte técnico — informagdes e servigos

Principais sistemas de trabalho

11.4 DE INFORMATICA E DO disponibilizados em rede para os informatizados. Aquisicdo de equipamentos e softwares.
PARQUE COMPUTACIONAL . servidores e cidaddos; transparéncia
administrativa; integracdo entre as areas.
PROGRAMA OBJETIVO META ACOES
Modernizacdo da administracéo tributéria fiscal.
Instituicdo do IPTU progressivo.
Atualizagdo do cadastro imobiliario.
Atualizacéo da Planta de Valores Venais - PVV.
Revisdo e atualizagdo da legislagéo tributaria; criacdo de taxas
e servicos publicos.
Atualizacao do cadastro mobiliario.
MODERNLZAQAO DA Incremento das receitas e melhoria da Apri Flsca:jlza;;ao Tr(ljbuéarla. Fiscai
11.5| ADMINISTRACAO TRIBUTARIA Modernizar a administragao tributéria. : L primoramento da ~unta_ € RECUrsos Fiscas.
FISCAL. qualidade do gasto publico. Educacdo Tributaria.
Controladoria.
Divida Publica.
Melhoria do atendimento ao cidadao.
Aprimoramento da cobrancga da Divida Ativa.
Aprimoramento da sistematica de elaboragao, execugdo e
controle orgamentario e financeiro.
Adequagcao dos tributos as necessidades do desenvolvimento
econdmico social.
Estabelecer estudos e formas de melhoria o .
REFORMA ADMINISTRATIVA, nos processos de trabalho, eliminando as Reforma Administrativa.
REFORMULAGCAO DOS atividades que n&o agregam valor;
11.6| PROCESSOS DE TRABALHO E propiciar uma base de comunicagéo, Nova estrutura organizacional da PMG. Instituicdo de guias de servigos.
INSTITUICAO DE promovendo uma linguagem por meio da
INDICADORES. qual as pessoas possam compartilhar seu Revisdo de processos de trabalho.
entendimento.
RENOVAGAO E MANUTENGCAO Reestruturar.os SErvIcos ref'e.rentes ao Atendimento da demanda interna de . L 5 | .
11.7 transporte interno e adquirir novos Manutengao, aquisigdo e locagéo de veiculos e equipamentos.

DA FROTA MUNICIPAL.

veiculos (leves e pesados) visando prover

veiculos e equipamentos.
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os 6rgdos da municipalidade dos meios de
transporte para a implantacéo e gestéo de
seus programas, melhorando o
atendimento aos usudrios

Manutencéo da frota municipal.

PLANEJAMENTO DAS AGOES

Coordenar acgdes dos diversos érgdos de

Planejamento Estratégico Situacional.

11.8 DE GOVERNO Governo, através do gerenciamento de Coordenagcdo das agbes de Governo. Ntcleo de Modernizagdo Administrativa.
) planos, programas e projetos. Plano Diretor.
RN WS Estabelecer e promover o aprimoramento Estabelecimento de critérios de contratacio Formalizagéo de contratos.
11.9 GERENCIAMENTO DAS dos processos de contratagdo da PMG com de servicos ¢
RELAGOES CONTRATUAIS a Proguaru. GOS. Controle dos servigos prestados.
PMG/PROGUARU.
PROGRAMA OBJETIVO META ACOES
Prover os 6rgédos da municipalidade dos Manutencé&o dos servigos administrativos.
11.10 APOIO ADMINISTRATIVO. . rr|1eios admjnistrativgs ;()jara a Remuneragdo de pessoal ativo e encargos sociais.
implementagao e gestao dos seus IndenizagBes trabalhistas decorrentes de rompimento
programas. de vinculo empregaticio.
CAPTACAO DE RECURSOS Obter recursos de instituicdes para a Formacio de aruno de trabalho de captacio de recursos
11.11 NACIONAIS E viabilizag&o de projetos de interesse da Obtencéao de recursos externos. ¢ grup externos plag
INTERNACIONAIS. Prefeitura Municipal. ’
RELACOES COM A REGIAO Criar foruns publicos de discussao de . R . . » .
~ politicas metropolitanas visando otimizar Integracdo das politicas publicas na Regido Promogéo de eventos e atividades em conjunto com
11.12 METROPOLITANA DE SAO L . . x .
0s recursos publicos elevando a qualidade Metropolitana de S&o Paulo. outras cidades da RMSP.
PAULO. . . =
de vida dos cidaddos da RMSP.
RELACOES NACIONAIS E Trocar experiéncias e estabelecer relacdes
INTERNACIONAIS COM de carater economico, social, cultural, Implementar relagdes socio-econémica e Promocéo de eventos e atividades em conjunto com
11.13 CIDADES AFINS OU entre outras, com cidades e instituicbes P ¢ ¢ )

INSTITUICOES DE INTERESSE
DO MUNICIPIO.

no Brasil e no mundo que venham
beneficiar a cidade.

cultural com outros municipios e instituicdes.

outras cidades e institui¢des afins.
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Criar Fundos Municipais que possibilitem,
em parceria com as diretrizes dos

Garantia da gestéo transparente de recursos

Desenvolver e consolidar os fundos municipais de transporte e
transito, assisténcia social dos direitos da crianga e do

11.14 FUNDOS MUNICIPAIS. Cops_glhqs Mumup:als, dar tfa}nspargnqa N e obtencdo de recursos externos. adolescente, da habitagdo, da salde, da assisténcia a cultura,
eficiéncia na gestao de politicas publicas .
o do turismo, entre outros.
especificas.
- Pagamentos de Aposentadorias.
REMUNERAGCAO E ENCARGOS Realizar as operacdes classificadas como Pagamentos de Pensdes.
11.15| DE INATIVOS E PENSIONISTAS especiais dg adr%inistra %0 municipal Realizagéo das operagdes especiais. Complementos de Aposentadorias.
DA MUNICIPALIDADE. P ¢ pal. Pensdes Especiais.
Encargos com aposentadorias.
11.16 CUMPRIMENTO DE SENTENCAS Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado
) JUDICIAIS. (Precatorios).
11.17 SERVICOS DA DIVIDA Amortizagdo e encargos de refinanciamento/financiamento
) INTERNA. da divida contratual interna.
OUTROS ENCARGOS Formagéo do PASEP.
11.18 ESPECIAIS Despesas dos Exercicios Anteriores.
) Encargos, restituicdes e indenizacdes diversas.
INDICADORES

NUmero de servidores atingidos - 11.1
Tempo e qualidade das respostas das solicita¢des -11.2
Quantidade de sistemas informatizados - 11.4

NUmero de processos revisados - 11.6

Percentual de aumento da arrecadacédo - 11.5

Idade média da frota - 11.7
Percentual da diminuicdo das despesas correntes/servigos prestados - 11.5 Ndmero de eventos - 11.11, 11.12, 11.13

Ndmero de veiculos - 11.7
Préprio programa - 11.8, 11.9, 11.14
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12 - PROGRAMAS DE PARTICIPACAO POPULAR

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

12.1

ORGCAMENTO PARTICIPATIVO
COMO REFERENCIA NA
CIDADE.

Criar mecanismo eficiente de participacéo
da sociedade na defini¢o e no
acompanhamento: da execugdo das
diretrizes orcamentarias e do orgamento
municipal.

Ampliacéo e consolidacédo da participacéo da
sociedade no processo orgamentario.

Consulta pubica sobre as diretrizes do orgamento municipal.

Acompanhamento publico da execugdo orcamentaria.

12.2

CONSELHOS MUNICIPAIS E
FORUNS DE POLITICAS
SETORIAIS.

Desenvolver e consolidar os Conselhos
Municipais de Saude, Educagéo,
Desenvolvimento Econémico, Seguranca
Pdblica, Alimentacgao Escolar, Habitacao,
Cultura, Esportes, Turismo, Transportes e
Tréansito, Patriménio Histérico, Ecoldgico e
Paisagistico, Meio Ambiente, Assisténcia
Social, da Crianca e do Adolescente,
Gestores do SUS, entre outros.

Aumento da participagé@o popular no Controle
Social da Administragéo.

Organizacdo dos Conselhos Gestores do SUS.

Desenvolver e consolidar os Conselhos Municipais de Saude,

Educagdo, Alimentacdo Escolar, Habitacao, Cultura, Esportes,

Turismo, Transportes Coletivos, Meio Ambiente, Assisténcia
Social, CMDCA e outros.

Féruns para debater e elaborar as politicas setoriais, regionais
ou especificas.

12.3

COMUNICAGAO SOCIAL DA

ADMINISTRAGAO MUNICIPAL.

Criar um elo de comunicacdo entre a
administracéo e os cidadédos guarulhenses,
mantendo-os informados sobre os servicos

prestados pela Prefeitura e sobre as
campanhas de cunho social e de utilidade
publica desenvolvidas pela Administracao.

Ampliagdo dos mecanismos de comunicacao
entre a PMG e a comunidade.

Levar ao publico as informagdes sobre a Administracdo através
dos mais diversos canais.

Levar ao publico interno da Administragao as informagoes.

12.4

IMPLANTACAO DAS
COORDENADORIAS DE ACAO
LOCAL E CONSOLIDAGAO DA

OUVIDORIA MUNICIPAL.

Elevar a rapidez e padrdo de qualidade dos
servigos prestados pela municipalidade no
gue tange os servigos de manuten¢do da

cidade.

Encaminhamento e atendimento das
ocorréncias locais e reclamagdes dos
municipes.

Implantar a Coordenadoria de Agdo Local.

Implantar as Subdivisbes Regionais da Coordenadoria.

INDICADORES

NuUmero de participantes nas plenarias - 12.1

Proéprio programa - 12.2

NuUmero de coordenadorias loca
NUumero de atendimentos - 12.4

is-12.4
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13 — PROGRAMAS DO SAAE

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

13.1

AGUA DE QUALIDADE PARA
TODOS.

Universalizar o abastecimento de agua
potavel com regularidade, combatendo o
desperdicio através do uso racional da
agua.

Ampliagdo do abastecimento de dgua da
cidade.

Elaborar o Plano Diretor do Sistema de Abastecimento
de Agua - PDA.

Implantar acdes e obras definidas como prioritarias pelo PDA.

Implantar acdes e obras imediatas para melhoria do
abastecimento de agua.

Implantar abastecimento de agua em &reas ainda nao
atendidas.

Ampliar o controle de qualidade da 4gua e tomar as medidas
necessarias a correcdo dos eventuais problemas.

Implantar o controle de perdas de agua.

Adequar as unidades operacionais do sistema
de abastecimento de agua.

Implantar acdes e obras imediatas para reutilizacdo de agua.

13.2

AMPLIAGCAO E MELHORIA DO
SISTEMA DE ESGOTAMENTO
SANITARIO.

Universalizar a coleta de esgoto e reduzir a
poluicéo dos cursos d'agua no Municipio por
esgotos sanitarios.

Ampliacéo da coleta de esgoto da cidade.

Elaborar diagnéstico preliminar do
Sistema de Esgotamento Sanitdrio.

Elaborar o Plano Diretor do Sistema de Esgotamento Sanitario.

Implantar a¢Ges e obras imediatas para melhoria do
esgotamento sanitario.

Eliminar os langamentos de drenagem em redes
de esgoto e vice-versa.

Implantar coleta de esgoto em &reas ainda ndo atendidas.

13.3

MODERNIZAGAO
ADMINISTRATIVA.

Racionalizar os procedimentos e readequar
o0s espagos fisicos, informatizar,
modernizar a telefonia e descentralizar
locais de atendimentos aos usuarios do
SAAE, capacitando servidores para atender
ao publico com infra-estrutura adequada.

Criacéo de postos de atendimento e central
de controle de informacgdes (sistema 0800),
possibilitando melhor distribui¢do das
demandas dos usuarios, realizar pesquisa de
opinido indicando a satisfacido da populagéo,
ter uma gestdo de qualidade implantada,
informatizacéo e integracéo de sistemas,
construir distribuicdo espacial funcional e
agil, estabelecer e fazer a manutencéo de
um plano de cargos, salarios e carreira,
renovacédo da frota e dos equipamentos,
aumentar o nimero de horas anuais de
treinamento de cada funcionério do SAAE,
melhorar produtividade com diminuicéo de
absenteismo, atender os servidores que néo
podem dispor do IPREF e disponibilizar
informag6es mais precisas e confidveis aos

Descentralizar os servigos de operacdo, manutencdo, ligacdes
e extensdo de agua e esgoto.

Adquirir equipamentos, maquinas e ferramentas.
Definicdo de areas para instalagdo os postos de atendimento;
adequacdo fisica das mesmas; capacitagdo do pessoal para
atendimento.

Consultoria para implementacéo do fluxo de gesté&o.
Plano de informatizacéo e desenvolvimento de sistemas.
Reformar prédios e padronizar mobiliario.
Programa de Capacitacdo e Atendimento ao Publico.

Programa de capacitacio da area de RH para atender cliente
interno.

Programa de treinamento em sistema de processamento de
dados.
Programa de cursos basicos de informética para usuarios.
Treinamento de técnicos na area de saneamento.
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clientes e usuérios através da atualizagao
dos cadastros técnico e comercial.

Curso de capacitagdo para agentes comerciais.
Cursos de atualizagdo e capacitacdo nas diversas
areas trabalhadas na autarquia.
Contratar plano geral de recadastramento.

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

Programa de alfabetizacéo.

Programa de acompanhamento social familiar.
Programa de formagao escolar para jovens e adultos
Programa de assisténcia médica.

Plano de cargos, salarios e carreira e
estruturar equipe interna.

Aquisicdo e locacdo de veiculos e equipamentos.

Comunicar a populacéo a execugédo das
obras e servicos realizados pela autarquia,

Prestacéo de contas das realiza¢6es do SAAE

Divulgar as obras e servigos realizados pelo SAAE.
Instalagdo de centrais de atendimento ao publico.

13.4 COMUNICAGAO SOCIAL. facilitando o acesso aos mesmos, com o - ) . . )
¢ carater informativo. educativo e e facilitar o acesso das pessoas aos servigos. Padronizar visualmente as instalagdes e viaturas do SAAE.
comunitario. Informativo/jornal interno para os servidores da autarquia.
Promover junto & populagéo a Desenvolver trabalho com as escolas do Desenvolvimento do Programa de Educacdo Ambiental:
135 EDUCACAO AMBIENTAL. conscientizacdo quanto a necessidade de Municipio das redes pablicas estadual e Guarulhos - Saneamento Ambiental e Qualidade de Vida.

se racionalizar o uso da agua, evitar
desperdicios e respeitar 0 meio ambiente.

municipal e da rede particular.

Conferéncia Municipal de Saneamento.

INDICADORES

NuUmero de residéncias atendidas - 13.1, 13.2 Quantidade de sistemas informatizados - 13.3
NUmero de servidores atingidos - 13.3

Préprio programa - 13.1

Percentual da diminuig¢ado das perdas - 13.1
NuUmero de solicitagdes realizadas - 13.3

Idade média da frota - 13.3

NuUmero de solicitagbes atendidas - 13.3

Ndmero de veiculos - 13.3
NuUmero de atividades divulgadas - 13.4
NUmero de pessoas atingidas - 13.5
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14 -

PROGRAMAS DO IPREF

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

IMPLEMENTACAO DE NOVO
MODELO PARA REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL.

14.1

Instituir Fundo Previdenciario para garantir
pagamento de aposentadorias e pensdes
aos servidores publicos municipais.

Constituicdo de reserva técnica.

Consultoria para realizar estudo atuarial.

Censo funcional previdenciario para formagédo de banco de
dados.

Instituir o Conselho do Regime Préprio de Previdéncia Social.

Realizar levantamento para instituir a compensagao financeira
entre regimes de previdéncia.

ADEQUAGCAO DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E FISICA DO
14.2 IPREF AS ATIVIDADES DO

NOVO MODELO
PREVIDENCIARIO E
ASSISTENCIA A SAUDE.

Oferecer qualidade na prestagédo de
servigos aos segurados do IPREF.

Aprimoramento da qualidade dos servigos.

Instalacdo de sede propria.

Adequar a estrutura fisica & melhoria dos servigos.

INSTITUICAO DE CANAIS DE
COMUNICAGAO ENTRE 0S
SEGURADOS E A
ADMINISTRACAO.

14.3

Dar maior transparéncia aos atos da
Administragao.

Informac&o aos servidores.

Elaborar informativo periddico.

INDICADORES

Préprio programa - 14.1, 14.2

Numero de periédicos - 14.3

Lei Municipal n°5743, de 17 de dezembro de 2001

29



15 - PROGRAMAS DA PROGUARU

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

CONSERVACAO E

Tapa buraco.

Reposicao de lajota/paralelepipedo.

15.1 READEQUACAO DE VIAS. Manter as vias em 6timo estado de trafego. Diminuicéo do tempo de atendimento. Obras de read.eq’ua.gao viaria.
Obras hidraulicas.
Manutencéo de vias ndo pavimentadas.
15.2 PLANO COMUNITARIO DE Dotar a cidade com estrutura viaria de Ampliagéo significativa da metragem Pavimentacio de ruas
) MELHORAMENTOS. melhor qualidade. quadrada de pavimentacdo/ano. & )
15.3 LIMPEZA URBANA. Manter e expandir servi¢os de limpeza Ampliagédo do servn;o_de varricdo executado Varricéo.
urbana. na cidade. Aquisicdo de equipamentos.
GESTAO DE RESIDUOS Oferecer servigos de qu_alldade, busc~and0 ' ) ' ) i
15.4 SOLIDOS reaproveitar materiais com a gestao Reciclagem de residuos gerados. Reciclagem de residuos de construgao.
] sustentavel de recursos.
15.5 PRODUGAO DE MASSA Produzir massa asfaltica. Ampliagédo da produgao. Transferencia dz’_‘ usina.
ASFALTICA. Adequacdo dos equipamentos.
Possibilitar o acesso as garantias e direitos
15.6 HABITACAO de propriedade urbana e manter as Regulamentacéo e construcé@o de unidades Regularizacao e comercializagéo de lotes e construgdo de
) ' demandas da Administragdo Municipal na habitacionais. unidades habitacionais.
rea habitacional.
Disciplinar e democratizar o uso do
15.7 ZONA AZUL. estacionamento rotativo na &area central e Melhorar o atendimento e controle. Disciplinar a Zona Azul.
em outras areas comerciais.
AMPLIACAO E ) } . Atendimento da demanda de impressos da Ampliagdo da grafica.
15.8 MODERNIZACAO DOS Ampliar a area de atendimento. Administracio :
SERVICOS GRAFICOS. 6ao. Compra de equipamentos.
RENOVAGAO, AMPLIAGCAO E
MANUTENCAO DOS Adquirir novos equipamentos para
15.9 EQUIPAMENTOS, OBRAS implantacdo e gestdo de novos programas, Ampliacdo dos equipamentos/frota. Aquisicdo de equipamentos e veiculos.
VIARIAS, CONSTRUGAO E melhorando o atendimento ao usuéario.
FROTA.
REESTRUTURACAO DOS Inforrr_]atizar € gerar recursos, aquisicao de Informatizagao dos principais processos de Aquisicdo de equipamentos e softwares.
15.10 || SISTEMAS E EQUIPAMENTOS equipamentos, integragdo e transporte trabalho
DE INFORMATICA. administrativo. : Servigos de Desenvolvimento de Sistemas.
15.11 CONSTRUCAO, AMPLIACAO Atender por regido o publico com infra- 06 (seis) Regionais. Construcéo das sedes, regionais e DLU.

E READEQUAGAO DAS

estrutura adequada, melhorando as

Telefonia.
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INSTALAGOES DA SEDE E
REGIONAIS.

condicdes de trabalho.

Mobiliario.

PROGRAMA

OBJETIVO

META

ACOES

Reestruturar areas, cargos e fungoes
melhorando os processos de trabalho,

Plano de cargos, salarios e carreira.

15.12 || REFORMA ADMINISTRATIVA. . - . Implantacdo do Plano de Carreira. Organograma funcional.
visando aperfeigoar os servigos prestados . o _
A cidade. Execucéo do cadastro técnico e comercial.
VALORIZACAO DO Capacitar o funcionario e melhorar os Capacitfgg:‘éo e treinamento.
15.13 TRABALHADOR E beneficios e condi¢des de trabalho para Capacitagdo dos funcionarios. Bene ICI0S e vantagens.
REORGANIZAGCAO prestacdo de servico com qualidade. AssnsEenua Squal.
FUNCIONAL. Prevencdo de acidentes.
. o Divulgar as obras e servicos realizados através de periddicos e
Comunicar aos funcionarios/populagéo as internos.
15.14 COMUNICAGAO SOCIAL. obras e servicos realizados e promover a Divulgacdo das agdes realizadas. Campanhas de esclarecimentos.
informagéo com caréater educativo e Atendi bl c Admini .
comunitario. tendimento ao publico nos Centros Administrativos.
Sinalizagéo das obras.
CONSTRU};AO’ REFQRMA E Atender a demanda da Prefeitura Melhorar a qualidade de servicos prestados e Ampliar a rede municipal das unidades destinadas ao
15.15 AMPLIACAO DE PROPRIOS - o . P L .
Municipal. as condigdes de trabalho. atendimento ao publico e da administracéo.
MUNICIPAIS.
Prevencéo de enchentes.
15.16 || INFRA-ESTRUTURA URBANA. Atender a demanda da populagéo. Melhorar a qualidade de vida dos municipes. Obras de drenagem.
Contencéo de encostas.
Embelezamento da cidade.
: s : 5 ; Servico de controle de acesso a préprios municipais.
% Atender a demanda da Prefeitura Apoio & Prefeitura na execucéo de diversos
15.17 PRESTACAO DE SERVICO. P ¢ Servico de informatica.

Municipal.

Servicos.

Apoio as atividades diversas da Prefeitura.

INDICADORES

Tempo de atendimento - 15.1
Ndmero de pavimentagdo — 15.2

Unidades habitacionais - 15.6

Percentual da demanda da PMG - 15.8

NUmero de sede equipada - 15.11

Préprio programa - 15.12
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Area de cobertura - 15.3

Idade média da frota - 15.9

Toneladas de residuos gerados - 15.4 NuUmero de veiculos e equipamentos - 15.9

M3/Dia - 15.5

NUmero de sistemas informatizados - 15.10

Ndmero de servidores atingidos - 15.13
NUmero de atividades divulgadas - 15.14
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16 - PROGRAMAS DA CAMARA

PROGRAMA OBJETIVO

META

ACOES

APOIO AO PROCESSO Prover o Legislativo dos meios

Manutencéo dos servicos administrativos.

Remunerar pessoal ativo, vereadores e encargos sociais.

Concesséo de beneficios como vale refeicéo, auxilio transporte
e salario familia aos servidores do Legislativo.

16.1 administrativos para implementacao e Melhorar o funcionamento do Legislativo. ——— —
ADMINISTRATIVO. gestdo de seus programas. Curso de czjlpamtaf;ao de}fgnuonanos.
Acoes de informatica.
Criar TV Camara.
Encargos de inativos, pensionistas e obrigacdes patronais.
Construir novo prédio para instalagdo dos Modernizar os vérios departamentos administrativos da
- i ari L N Camara.
MODERNIZACAO DO PODER d vgrgador:es, ass?ssona,_ plenario, Ampliagéo para melhor alocag&o dos Srs. ) ) . -
16.2 LEGISLATIVO. administragao geral, estacionamento e Vereadores. Construir prédio para o Legislativo Municipal.
ambiente para atendimento adequado ao
publico. Modernizar os gabinetes dos vereadores.
INDICADORES

Préprio programa - 16.1, 16.2
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ANEXO 11

RECEITA ORCAMENTARIA -1998/2001
(em milhares de R$)

Especificacao 1998 1999 2000 2001

Receitas Correntes 477.604 486.177 571.306 620.622
Receita Tributéaria 135.330 105.679 134.634 144.612
Receita Patrimonial 2.136 4.834 3.982 6.080
Receita de Servicos 936 902 879 936
Transferéncias Correntes 316.482 352.940 390.541 440.271
Transferéncias da Uniédo 43.234 67.692 62.598 67.913
Transferéncias dos Estados 255.960 273.391 316.400 362.645
Transferéncias de Instituicbes Privadas 168 69 92 0
Transferéncias de Pessoas 6 15 8 0
Transferéncias de Convénios 17.114 11.773 11.443 9.713
Outras Receitas Correntes 22.720 21.822 41.270 28.723
Receitas de Capital 5.824 4.343 20.874 12.102
OperacOes de Crédito 157 0 0 0
Alienacéo de Bens 4.604 4.234 1 0
Transferéncias de Capital 1.063 109 20.873 12.102
Total Geral da Receita 483.428 490.520 592.180 632.724
OBS: 2001 = estimativa (agosto/2001)
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ANEXO 11

DESPESAS VINCULADAS/OBRIGATORIAS — 2002/2005

(em milhares de R$ a precos de julho/2001)

DESPESAS 2002 2003 2004 2005
Gastos Totais com Pessoal 371.780| 417.582 469.028 526.813
Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino 149.790| 157.020 164.611 172.580
Aplicacdo em Acdes e Servicos de Saude 91.005 95.444 100.103 105.003
Legislativo 27.927 31.931 33.492 35.132
Encargos da Divida Municipal 51.900 49.400 35.800 22.100
Transferéncias Voluntéarias (contrapartidas) (1) 5.629 - - -
Convénios (2) 600 - - -
TOTAL 698.631| 751.377| 803.034| 861.628

(1) Sistema viario marginal do rio Baquirivu

(2) Escola Técnica Federal/Morar Melhor
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ANEXO 11

RECEITA ORCAMENTARIA - 200272005
(em milhares de R$ - valores de julho/2001)

Especificacao 2002 2003 2004 2005
Receitas Correntes 712.549 773.958 824.469 869.846
Receita Tributaria 195.673 204.331 213.412 222.943
Receita Patrimonial 6.450 6.843 7.259 7.701
Receita de Servigos 993 1.054 1.118 1.186
Transferéncias Correntes 477.204 527.667 566.677 599.957
Transferéncias da Uniao 63.182 82.117 86.250 90.594
Transferéncias dos Estados 404.685 436.077 470.451 498.857
Transferéncias de Instituicdes Privadas 500 515 530 546
Transferéncias de Pessoas 500 515 530 546
Transferéncias de Convénios 8.337 8.443 8.915 9.413
Outras Receitas Correntes 32.229 34.064 36.003 38.059
Saldos de Exercicios Anteriores 4.120 4.244 4,371 4,502
Receitas de Capital 35.230 9.241 253 266
Operacg0Oes de Crédito 10.000 9.000 - -
Alienacdo de Bens 3 3 3 3
Transferéncias de Capital 25.227 238 250 263
Total Geral 747.779 783.199 824.722 870.112
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