PREFEITURA DE GUARULHOS B
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE ABERTURA N°11/2010-SAM 01

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo e Modernizagédo, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber que fara realizar concurso publico, regido de acordo com as presentes Instrugoes Especiais
e seus Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM, para preenchimento de vagas nas
fungdes constantes da Tabela abaixo, da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo com os Decretos n.°s
15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei Federal n.? 7.853/1989; Lei Organica Municipal de Guarulhos , Lei
Municipal n.® 4.772/96 e Lei Municipal n® 6.745/10, obedecidas as normas deste Edital, conforme autorizagdo contida
nos processos n®. 52.852 e 52.849/2010

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

1.  DAS FUNGOES

1.1.

sdo estabelecidos abaixo.

Instrucoes Especiais

As fungbes, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, os salarios e as taxas de inscrigao

c Ne ’ Funcdes Ne de Escolaridade / Exigéncias / Salarios | Taxa
oncurso Vagas Carga Horaria Semanal R$ inscricao
codigo

: Ensino Médio + Curso de
1490 |AUXILIAR = DE  CONSULTORIO| ., | q jificacdo Basica de ACD / 40|1.482,68 | 38,00
DENTARIO
horas
ENFERMEIRO ou ENFERMEIRA | Cadastro |Superior na area e registro no
1491 | bE FAMILIA Reserva | COREN /40 horas 3.924,52 | 66,00
ESPECIALISTA EM SAUDE - Curso Superior completo na area e
1492 | ASSISTENTE SOCIAL 07| registro no CRESS / 30 horas 2.081,74 | 66,00
i i Ensino Superior Completo, Titulo
1493 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializacado 3.017.20 66.00
CARDIOLOGISTA Reserva |na area e registro no CRM/SP /20 | ©-7' /> ’
horas
] ] ~ Ensino Superior Completo, Titulo
1494 | MEDICO ou MEDICA - CIRURGIAO | Cadastro |de Especialista ou Especializagdo 66,00
VASCULAR Reserva |na area e registro no CRM/SP / 20 | 3.017,20
horas
1495 MEDICO ou MEDICA - CLINICO 15 Ensino Superior Completo e 66.00
GERAL registro no CRM/SP / 20 horas 3.017,20 ’
] ] . Ensino Superior Completo, Titulo
1496 MEDICO ou MEDICA - CLINICO Cadastro |de Especialista ou Especializagéo 66.00
GERAL INTENSIVISTA Reserva |na area e registro no CRM/SP / 24 | 3.620,63 ’
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1497 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagao 66,00
ENDOCRINOLOGISTA Reserva |na area e registro no CRM/SP / 20 | 3.017,20
horas
Ensino Superior Completo, Titulo
- = de Especialista ou Especializagédo
1498 MEDICO ou MEDICA - FISIATRA
ou 01 na area e registro no CRM/SP / 20 3.017,20 66,00
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1499 MEDICO ou MEDICA - 04 de Especialista ou Especializagdo
GINECOLOGISTA na area e registro no CRM/SP / 20 (3.017,20 | 66,00
horas
. . Ensino Superior Completo, Titulo
1500 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagdo 66.00
HEMATOLOGISTA Reserva |na area e registro no CRM/SP / 20|3.017,20 ’
horas




MEDICO ou MEDICA -

Ensino Superior Completo, Titulo
de Especialista ou Especializagdo

1501 INFECTOLOGISTA (area infantil 01 na 4rea e registro no CRM/SP / 20 | 3.017,20 66,00
e/ou adulto) h
oras
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1503 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo
NEFROLOGISTA Reserva |na area e registro no CRM/SP /20 |3.017,20 | 66,00
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1504 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo 66.00
NEUROLOGISTA Reserva |na area e registro no CRM/SP / 20 | 3.017,20 ’
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1505 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo 66.00
NEUROPEDIATRA Reserva |na area e registro no CRM/SP / 20 | 3.017,20 ’
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1506 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo
NUTROLOGO Reserva |ha area e registro no CRM/SP /20 |3.017,20 | 66,00
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1507 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo
ORTOPEDISTA Reserva |ha &rea e registro no CRM/SP /20 |3.017,20 | 66,00
horas
Ensino Superior Completo, Titulo
2 2 } de Especialista ou Especializagédo
1508 MEDICO ou MEDICA - PEDIATRA 10 na area e registro no CRM/SP / 20 | 3.017,20 66,00
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1509 MEDICO ou MEDICA - PEDIATRA 01 de Especialista ou Especializagdo 66.00
INTENSIVISTA na area e registro no CRM/SP / 24 | 3.620,63 ’
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1510 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo
PNEUMOLOGISTA Reserva |ha area e registro no CRM/SP/ 20 | 3.017,20 | 66,00
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1511 MEDICO ou MEDICA - 08 de Especialista ou Especializacdo 66,00
PSIQUIATRA na area e registro no CRM/SP/ 20| 3.017,20
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1512 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo
REUMATOLOGISTA Reserva |ha &rea e registro no CRM/SP /20 | 3.017,20 | 66,00
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1513 MEDICO ou MEDICA - 02 de Especialista ou Especializagédo 66.00
SOCORRISTA PSIQUIATRA na area e registro no CRM/SP/ 24 | 3.620,63 ’
horas
1514 MEDICO ou MEDICA - 10 Ensino Superior Completo e 66.00
5 SOCORRISTA CLIiNICO GERAL registro no CRM/SP / 24 horas 3.620,63 ’
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1515 MEDICO ou MEDICA - Cadastro |de Especialista ou Especializagéo 66.00
SOCORRISTA ORTOPEDISTA Reserva |ha é&rea e registro no CRM/SP/ 24 | 3.620,63 ’
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1516 MEDICO ou MEDICA - 08 de Especialista ou Especializagédo 66.00
SOCORRISTA PEDIATRA na area e registro no CRM/SP/ 24 | 3.620,63 ’
horas
] ] Ensino Superior Completo, Titulo
1517 MEDICO ou MEDICA - 01 de Especialista ou Especializagédo 66.00
ULTRASSONOGRAFISTA na area e registro no CRM/SP / 20| 3.017,20 ’

horas




MEDICO ou MEDICA -

A Ensino Superior Completo e
VETERINARIO
1518 (com atuacéo na Saude) 01 Registro no CRMV/SP/20 horas 3.017,20 66,00

Ensino Superior Completo e

1519 MEDICO ou MEDICA DE FAMILIA 45 registro no CRM/SP / 40 horas 7.628,93 66,00
i i Ensino Superior Completo, Titulo
1520 MEDICO ou MEDICA - 04 de Especialista ou Especializagéo 66.00
DO ADOLESCENTE na area e registro no CRM/SP / 24 | 3.620,63 ’
horas
1521 TECNICO ou TECNICA DE SAUDE | Cadastro |Técnico em Enfermagem com 38.00
— ENFERMAGEM Reserva | registro no COREN /40 horas 1.607,10 ’

TECNICO ou TECNICA DE SAUDE Ensino Medio ~Completo &

1522 A 05 respectivo curso técnico e registro 38,00
— HIGIENE DENTARIA no CRO/SP / 40H 1.607,10
: " Ensino Médio Completo e
TECNICO ou TECNICA DE SAUDE . o .
1523 — PROTESE DENTARIA 02 respectivo curso técnico e registro 1.607,10 38,00

no CRO/SP/ 40 H

2.1.

2.2.

2.3.

1.2. A descrigdo sumaria das atribuicées das fungbes constantes da Tabela do item 1.1 constam no Anexo | deste
Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos para preenchimento pelo regime da Consolidagao das Leis do
Trabalho - CLT, das vagas relacionadas na Tabela do item 1.1, nesta data e mais as que vagarem ou que forem
criadas durante o prazo de validade do concurso e serdo providas mediante admissdo dos candidatos nele
habilitados.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més de novembro/2010 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos servidores publicos municipais da mesma
categoria.

1.5. — Aos servidores que trabalharem no sistema de turno e revezamento de 12x36 horas obedeceréo ao estabelecido

pela Portaria n® 016/2009-SS, de 13/03/2009.

1.6. Sera atribuido ao Médico, apés o ingresso no servigo publico municipal, com exercicio nos Servigos de Saude da

Urgéncia e Emergéncia, a Gratificagdo de Incentivo de Urgéncia e Emergéncia, conforme critérios de concessao

estabelecidos pelo Decreto Municipal n® 25537, de 23/06/2008, no valor correspondente ao percentual de 35% (trinta e

cinco por cento), calculado sobre o valor da Referéncia | Grau A, da escala de vencimento da fun¢do de Médico,

observada a respectiva carga horaria.

1.7. Sera atribuido ao profissional da fungéo de Médico, apds o ingresso no servigo publico municipal, com exercicio nos

Servigos de Saude da Atencgéo Basica e Centros de Especialidades, a Gratificagdo de Dificil Provimento, conforme

critérios de concesséo estabelecidos pelo Decreto Municipal n® 25508, de 12/06/2008, no valor correspondente ao

percentual de 30% (trinta por cento), calculado sobre o valor da Referéncia | Grau A, da escala de vencimento da
respectiva Médico, observada a respectiva carga horaria.

1.8. Tendo em vista que se encontram em validade concursos regidos pelos editais 05 e 08/2008-SAM01e 03/2010-

SAMO1, e que os mesmos contemplam fungbes que estdo sendo ofertadas neste edital, a convocagédo de candidatos

habilitados neste edital na fungcdo que ainda disponha de candidatos aprovados e nao convocados no edital mencionado,

fica condicionada ao esgotamento do cadastro formado ou ao término da validade do referido concurso.

2.  DASINSCRICOES

A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitagdo das condi¢des do
Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricédo
somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

O candidato, ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no concurso e no ato
da posse, ira satisfazer as seguintes condigdes:

ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal, e aqueles que encontram-se com
visto permanente, conforme artigos 95 e 101 da lei n® 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servigo Militar, se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para a fungéo, no caso da carteira fornecida por Conselhos de

Classe devem estar devidamente regular;

f) nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fun¢do publica, achando-se no pleno gozo de
seus direitos civis e politicos;




2.4.

2.5.

2.6.

2.6.1.

2.6.2.

2.6.3.

2.6.4.

2.6.5.

2.6.6.

2.6.7.

2.6.8.

2.6.9.

2.6.10.

2.7.

2.8.

2.8.1.

2.9.

submeter-se, por ocasido da contratagcdo, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, para constatagao de aptidao fisica e mental;

nao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos na Constituicao Federal;

preencher as exigéncias das fungbes segundo o que determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

nao ter sido dispensado por justa causa, demitido ou demitido a bem do servigo publico da Prefeitura de
Guarulhos nos altimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o inicio das atividades.

No ato da inscricdo nédo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3, deste Capitulo,
sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da convocagao para ingresso no quadro de servidores publicos
municipais, sob pena de desclassificagcdo automatica, ndo cabendo recurso.

As inscrigbes ficardo abertas:

através da Internet, de acordo com o item 2.6 deste Capitulo, no periodo de 29 de novembro a 16 de
dezembro de 2010, e

no Posto de Atendimento do IBAM instalado na Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 — Centro — Guarulhos-SP, nos dias 15, 16 e 17 de dezembro de 2010 (das 9 as 16 horas).

Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrbnico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigdes, através dos links correlatos ao concurso publico e efetuar
sua inscri¢cao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

Ler e aceitar o requerimento de inscri¢cdo, preencher o formulario de inscri¢éo, transmitir os dados via Internet e
imprimir o boleto bancério.

O boleto bancario com vencimento em 17 de dezembro de 2010, disponivel no enderego eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo, apés a
conclusao do preenchimento da ficha de solicitagao de inscrigdo on-line.

Efetuar o pagamento da importéncia referente a inscricdo, conforme Tabela do item 1.1, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servicos da Internet e bancarias, de acordo com as instrucoes
constantes no endereco eletrnico, até a data limite para encerramento das inscrigdes.

O candidato que realizar sua inscrigdo via Internet podera efetuar o pagamento do valor da inscrigao por boleto
bancério, pagavel em qualquer banco.

A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento do boleto, o candidato podera conferir no enderego eletrénico do
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) se os dados da inscrigdo efetuada pela Internet foram
recebidos e o valor da inscrig&o foi creditado.

As inscricoes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apds a comprovagédo do pagamento do valor
da inscri¢ao.

As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds a data do encerramento das
inscrigdes, nao serao aceitas.

O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar cépia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informagéo dos dados cadastrais no ato da inscri¢cdo, sob as penas da lei.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizam
por solicitagcdes de inscrigbes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha
de comunicacgéo, congestionamento de linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instru¢des de inscrigdo via Internet implicara a nao efetivagéo da inscrigéo.

Ao se inscrever o candidato devera indicar, na ficha de inscricdo ou no formulério de inscri¢éo via Internet, o
cédigo da opgéo / numero do concurso da fungé@o para o qual pretende concorrer, conforme tabela constante
do item 1.1 deste Edital.

Para efetuar sua inscricdo o candidato podera, também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa Sao
Paulo (locais publicos para acesso a internet) a seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos - Av.
Américo Trufelli, 60 — Parque Sao Francisco; CPTM Mogi das Cruzes Praga Sacadura Cabral, s/n° - Centro —
Mogi das Cruzes; POUPATEMPO GUARULHOS - Rua José Companella, 05 — Macedo — Guarulhos (antiga
fabrica Abaeté); CPTM BRAS - Praga Agente Cicero, s/n® - Bras — Sao Paulo ; METRO SE - Praca da S¢, s/n®
- Centro — S&o Paulo; CPTM - SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros, 451 — Sao Miguel
Paulista; CPTM TATUAPE - Rua Catigua, s/n® - Tatuapé — Sao Paulo; Jardim Morganti - Rua Sabado
D’Angelo, 1609 — Itaquera; POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 — Itaquera (estacdo Corinthians-
ltaquera do Metrd) , e em todas as regides da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado.

Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
proprios Postos Acessa Sdo Paulo.

Para inscrever-se no Posto de Atendimento indicado no item 2.5, o candidato devera, no periodo das inscri¢des:



2.9.1.

2.9.2.

2.9.3.

2.9.4.

2.9.5.

2.10.

2.1

212

213

2.14

2.15

2.16

217
2.18

Efetuar deposito da taxa de inscricdo, no valor estabelecido da Tabela do item 1.1, no Banco Santander,
agéncia 0648, conta corrente 13.002647-3 ou Banco do Brasil, agéncia 2234-9, conta corrente n? 5801-7 e
comparecer ao Posto de Atendimento definido no item 2.5, nos dias 15, 16 e 17 de dezembro de 2010,
das 9 as 16 horas, munido do comprovante de depdsito da taxa de inscrigao e original do documento de
identidade, para fornecer os dados para digitagéo de sua ficha.

O candidato devera conferir a ficha de inscrigdo, assumindo total responsabilidade pelos dados informados,
inclusive a data de nascimento (considerada como critério de desempate) assinando-a e receber o protocolo
confirmando a efetivagédo da inscrigao.

O depdsito referente ao pagamento da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque do proprio
candidato. Os pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apds a respectiva
compensagéo.

Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a
inscrigao.

O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscricdo, arcando com as eventuais
consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

Ao inscrever-se no concurso, & recomendavel ao candidato observar atentamente as informagbes sobre a
aplicacao das provas.

As informagbes prestadas na ficha de inscricdo/formuléario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal - IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nédo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Nao havera devolugdo da importancia paga, ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o motivo
alegado.

Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as especificadas
neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscri¢do que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato que necessitar de condigdo especial para realizagdo da prova, ainda que tenha realizado sua
inscricdo pela internet, devera solicita-la, por escrito, nos dias 15, 16 e 17 de dezembro de 2010, junto ao
Posto de Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439
— Centro — Guarulhos-SP, das 9 as 16 horas.

O candidato que nao o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera néao ter a
condicao atendida.

O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Amparado pela Lei Municipal n? 6.289, de 15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n®
25.064 de 24/01/2008, o candidato tera direito a iseng¢éo do valor da inscricdo desde que atenda aos seguintes
requisitos:

a) ndo possuir relacdo de emprego com pessoa fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores a 29 de
novembro de 2010.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de
trabalhador auténomo.

¢) ndo tenha direito e nao esteja recebendo parcelas do seguro desemprego no periodo de 29/11 a 17/12/2010.

2.19.Poderao solicitar isengdo do valor da taxa de inscricdo no presente concurso o candidato inscrito no Programa
Social do Governo Federal denominado Bolsa Familia que comprove o recebimento do beneficio referente ao més
de novembro de 2010.

2.20.0 candidato que preencher as condigdes estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer ao que segue:

2.20.1.

2.20.2.
2.20.3.

Acessar, nos dias 29 e 30 de novembro e 01 de dezembro de 2010, o “link” préprio da pagina do Concurso —
site www.ibamsp-concursos.org.br.

Preencher total e corretamente o cadastro com os dados solicitados.

Entregar nos dias 29 e 30 de nhovembro e 01 de dezembro de 2010, das 9 horas as 16 horas, na Secretaria
de Administragdo e Modernizagéo da Prefeitura de Guarulhos — a Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 — Vila Augusta — Guarulhos, os documentos comprobatorios, conforme segue:

a) Requerimento de Isengdo de Pagamento de Taxa de Inscrigdo no “Concurso Publico 11/2010”,conforme Anexo IV
deste edital;

b) copia do RG;
c) copia do CPF;



d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina com foto e com a qualificagdo do candidato, e pagina
onde conste a baixa do Ultimo emprego e pagina posterior ao registro) e, quando se fizer necessario, a
comprovagado de recebimento da ultima parcela do seguro desemprego ou copia da rescisdo de contrato de
trabalho, onde comprovara nao ter direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragao de proprio punho, com 2 (duas) testemunhas, onde conste nao possuir renda superior a 2 (dois) salarios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

f)  Comprovar a inscricdo no Programa Bolsa Familia e apresentar a cépia de recebimento do beneficio referente ao
més de outubro/2010, além das copias do RG, CPF e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, e

g) O nudmero de inscricdo do candidato gerado a partir dos dados cadastrais, em atendimento aos itens 2.20.3 e
2.20.4 deste Capitulo.

2.20.6 A documentacao comprobatéria citada no item 2.20.5 devera ser encaminhada por meio de fotocépias em
envelope fechado, identificado com o nome do candidato, fungao para a qual esta se inscrevendo e o nimero
do edital. Nao seréo considerados os documentos encaminhados por outro meio que nao o estabelecido neste
Capitulo.

2.20.6.1 Nao serao aceitas as solicitagées de isengdo de taxa de inscricdo por via postal, fac-simile ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.20.7 O resultado do pedido de isengdo, com deferimento ou indeferimento, sera publicado no Diario Oficial do
Municipio do dia 07/12/2010.

2.20.8 O candidato que tiver o requerimento indeferido podera acessar novamente a “Area do Candidato” na pagina
do Concurso — site www.ibamsp-concursos.org.br, digitando seu RG e data de nascimento, conforme foram
cadastrados no ato da inscricdo e imprimir o boleto bancario, com valor da taxa de inscricdo plena, cujo
pagamento devera ser efetuado até 17/12/2010.

2.20.9 O candidato que nao efetivar a inscrigdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa, terd o pedido de
inscrigéo invalidado.

2.21. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 4° incisos | a IV, com as modificagbes trazidas pelo
Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto Municipal n° 23.704/2006, a reserva de vagas para portadores de
deficiéncia prevista no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal dar-se-a conforme segue:

Funcdes Vagas Reservadas
Auxiliar de Consultério Dentario 01
Especialista em Saude — Assistente Social 01
Medico(a) — Clinico Geral 01
Médico(a) — Ginecologista 01
Medico(a) - Pediatra 01
Médico(a) - Psiquiatra 01
Médico(a) - Socorrista Psiquiatra 01
Medico(a) - Socorrista Clinico Geral 01
Medico(a) - Socorrista Pediatra 01
Medico(a) de Familia 03
Medico(a) do Adolescente 01
Técnico(a) de saude — Higiene Dentaria 01
Técnico(a) de saude — Prétese Dentaria 01

2.22. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrbées
mundialmente estabelecidos e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para a
integragéo social, em conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n° 5.296/04, a saber:

"Art. 52 Os 6rgaos da administracdo publica direta, indireta e fundacional, as empresas prestadoras de servigos publicos

e as instituicdes financeiras deverdo dispensar atendimento prioritario a pessoas portadoras de deficiéncia ou com

mobilidade reduzida.

§ 12 - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:



1 - Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas previstas na Lei n® 10.690, de 16 de junho de 2.003, a que possui
limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadras nas seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais seguimentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, membros com deformidade congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungées

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz 2.000Hz e 3.000Hz

c) - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com a melhor
corregao Optica: a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60%; ou a
ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 -comunicagao

2 -cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 - utilizacéo dos recursos da comunidade

5 - salde e seguranga

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 - trabalho

e) - Deficiéncia multipla: associagado de duas ou mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora de deficiéncia,
tenha por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou temporariamente, gerando redugéo efetiva da
mobilidade, flexibilidade, coordenagdo motora e percepgéo.

2.28. As alteragdes quanto as definicbes e paradmetros de deficiéncia na legislacdo federal serdo automaticamente
aplicadas no cumprimento deste Edital.

2.24.Nao serdo considerados como deficiéncia, os disturbios passiveis de correcéo.

2.25.0s candidatos constantes da lista especial (portadores de necessidades especiais) serdo convocados pela
Prefeitura de Guarulhos, quando da admissao, para exame médico especifico, com finalidade de avaliagdo da
compatibilidade entre as atribuicdes da funcgéo e a deficiéncia declarada, sendo excluido do concurso o candidato
que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigées da fungéao.

2.26. Apds o ingresso do candidato portador de deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como motivo para justificar
a concessao de readaptacao de fungéo, bem como para a aposentadoria por invalidez.

2.27. As pessoas portadoras de necessidades especiais participardo do concurso publico em igualdade de condigbes
com os demais candidatos no que se refere a contetdo, avaliagdo, duragdo, data, horario e local de realizagao
das provas.

2.28.Nao havendo candidatos portadores de deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serao revertidas aos demais
candidatos, preferencialmente na mesma especialidade.

2.29. As pessoas portadores de deficiéncia, que necessitarem de condigbes especiais para a realizagdo das provas,
ainda que tenham realizado sua inscricdo pela internet, deverdo requeré-las por escrito, durante o periodo das
inscrigdes, junto ao Posto de Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Joao
Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, nos dias 15, 16 e 17 de dezembro de 2010, das 9 as 16 horas.

2.30.0 candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo/formulario de inscricdo via Internet e, no periodo das inscrigdes, devera protocolar no posto de
atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das inscrigdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagédo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da prova, informando também o seu nome, documento de identidade
(R.G) e opcao da funcao;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além da entrega da documentacao indicada na letra “a” deste item,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscrigdes, a confec¢do de prova especial em BRAILE ou
AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova
especial serao oferecidas provas no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser transcritas também em
BRAILE. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e
pungéo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

2.31. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos mencionados no:
Item 2.30 — letra “a” - serdo considerados como nao portadores de deficiéncia.

Item 2.30 — letra “b” — ndo terdo a prova preparada, sejam quais forem os motivos alegados.



2.32.0 candidato portador de necessidades especiais que ndo realizar a inscricdo conforme instruges constantes
neste capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigéo.

2.38. Serado publicadas duas listagens de candidatos aprovados, em ordem classificatoria: uma com os deficientes por
funcao e outra com todos os aprovados no Concurso Publico.

2.34. Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo submeter-se, quando convocados, a exame médico
a ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que tera decisédo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo, observada a legislacdo
aplicavel a matéria.

2.34.1. Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o nome do candidato serd excluido da
listagem correspondente.

2.35. 0 candidato que for julgado inapto para o exercicio da funcdo, em razao da deficiéncia incompatibilizar-se com o
exercicio das atividades proprias da fungéo, sera desclassificado do concurso.

2.36. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a ser
contratado para as vagas reservadas a deficientes.

2.37.0 laudo médico apresentado tera validade somente para este concurso e ndo sera devolvido.

3. DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO

O concurso constara de prova:

3.1. Objetiva, de carater eliminatério e classificatério para todas as fungoes.

3.2. De Titulos, de carater classificatorio, para a fungdo de Médico (todas as especialidades).

3.3. Pratica, de carater eliminatério, para o Técnico de Saude - Prétese Dentaria, e serdo aplicadas conforme segue:

Funcdes Provas Temas Ne de
questoes
Médico(a) - Todas as 12 FASE Conhecimentos Especificos 20
Especialidades; Prova Objetiva Politicas de Satde 10
Especialista em Saide — Assistente
Social ,e
Enfermeiro(a) da Familia 21FASE
Titulos
Auxiliar de consultério dentario; FASE UNICA Lingua Portuguesa 05
Prova Objetiva Matematica 05
Técnico(a) de Saude- Enfermagem, » i
e Politicas de Saude 10
L ; L Conhecimentos Especificos 20
Técnico(a) de Saude- Higiene
Dentaria
Técnico(a) de Saude - Protese 1° FASE Lingua Portuguesa 05
Dentaria Prova Objetiva Matematica 05
Politicas de Saude 10
22 FASE Conhecimentos Especificos 20
Prova Pratica

4 - DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU JULGAMENTO
4.1. Os contetidos das provas sé@o os descritos no Anexo |l deste Edital.

4.2. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista para o dia 23 de janeiro de 2011 e serdo realizadas na cidade de
Guarulhos-SP.

4.3. O candidato sera informado por meio do Diario Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados do Concurso
Publico e seus respectivos periodos de recursos no dia da realizagdo das provas.

4.4. As provas serdo realizadas no mesmo horario.

4.5. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizagdo das
mesmas.




4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas escolas localizadas
na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

Havendo alteragao da data prevista no item 4.2, as provas poderao ocorrer em outra data, aos domingos.

A confirmagéo da data e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgados oportunamente através de
Editais de Convocacao para as provas a serem publicados no dia 14 de janeiro de 2011 no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos, nos sites do [IBAM www.ibamsp-concursos.org.or e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br - através de informativos que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio de e-
mails (informados pelos candidatos no momento da inscrigdo) ou dos correios.

Nao serdo postados os cartdes informativos de candidatos cujo endereco na ficha de inscri¢cao esteja incompleto
ou sem indicagao de CEP.

A comunicagao feita por intermédio dos Correios e por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. O candidato devera acompanhar no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela internet, nos
sites www.ibamsp-concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br a divulgagdo do Edital de Convocagéo para
realizagao das provas.

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato por e-mail, por qualquer motivo ndo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para as provas.

O candidato que nao receber o cartdo de convocagdo ou e-mail até o dia 14 de janeiro de 2011, devera
consultar o site do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal: www.ibamsp-concursos.org.br ou entrar em
contato com o |Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal através de correio eletrdnico:
atendimento@ibamsp.org.br.

4.13. Ao candidato s sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario Ao candidato s6

sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e no horario constantes das listas afixadas, no
e-mail enviado, no cartdo informativo e no site eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal -
IBAM.

4.14.Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento original de identidade que

4.15.

bem o identifique. Sdo considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de
Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA,
OAB, CRC, CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo
(com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de

motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou
danificados. Nao sera aceita cépia de documentos de identidade, ainda que autenticada.

4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

4.19.

4.20.

4.21.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitirem, com clareza, a identificagdo do
candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda, aplicagdo da prova em
outra data ou horario diferentes dos divulgados no Edital de Convocagéo.

O candidato ndo poderéa alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagéo da prova como justificava de sua
auséncia.

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso
Publico — o que é de interesse publico e, em especial dos proprios candidatos — bem como a sua autenticidade
solicitara aos candidatos, quando da aplicagao das provas, o registro de sua assinatura em campo especifico na
folha de respostas, bem como de sua autenticagao digital.

Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, Unico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificas contidas na
capa do caderno de questdes e na folha de respostas.

O candidato devera ler atentamente as instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha de
Respostas.

As instrugbes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente seguidas
sendo o candidato Unico responsavel por eventuais erros cometidos.

O candidato devera informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento
da aplicacao das provas ndo sendo aceitas reclamacoes posteriores.



4.22. Em hipotese alguma havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

4.23. Os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.24. O candidato devera comparecer ao local com uma hora de antecedéncia ao inicio da prova munido de caneta
esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n® 2 e borracha.

4.25. O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica
de tinta preta ou azul.

4.26. Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma marcacgao, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

4.27. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os
candidatos, nem a utilizagédo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

4.28. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverdao permanecer desligados até a saida do candidato do local de
realizagéo das provas.

4.29. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos
ou objetos ocorrido no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados.

4.30. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e identificada
com sua identifica¢do digital.

4.31. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova Objetiva o candidato somente podera deixar a sala onde estara
realizando a prova depois de decorrida uma hora do inicio das mesmas.

4.32. Por razdo de seguranca, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues aos candidatos
no local de aplicagdo das provas, na forma descrita no item anterior.

4.33. No dia da realizagédo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentagcdo do boleto bancario com comprovacdo de
pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

4.34. A inclusao de que trata o item 4.33 serd realizada de forma condicional e sera analisada pelo Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscri¢ao.

4.35. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 4.33 a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

4.36. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou grafolégico, a utilizagdo de
processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

4.37. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.

4.37.1. Nao havera compensacao do tempo de amamentagao no tempo de duragéo de prova.

4.38. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

4.39. A prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério sera avaliada na escala de 0(zero) a 100(cem) pontos.

4.40. Para a fungdo de Médico — todas as especialidades, sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50% (cinqglienta por cento) da maior nota obtida pelo seu grupo, mais os empatados na ultima
nota considerada para esse fim, sendo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra especial para os portadores
de necessidades especiais, quando for o caso.

4.41. Para as fungbes de Auxiliar de Consultério Dentério, Enfermeiro(a), Especialista em Saude (Assistente Social),
Técnicos(a) de Saude(Enfermagem, Higiene Dentaria e Prétese Dentaria), sera considerado habilitado o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinglenta por cento) da prova objetiva, sendo emitidas 02
(duas) listas, uma geral e outra especial para os portadores de necessidades especiais, quando for o caso.

5-DOS TiTULOS E SEU JULGAMENTO

5.1. Somente serdo analisados e pontuados os titulos dos candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 4.41,
sendo os demais eliminados do Concurso Publico:

5.2. Serdo considerados como titulos apenas os relacionados na tabela a seguir, limitada a pontuacao total da prova de
titulos ao valor maximo estabelecido na Tabela, desde que relacionados com a fungéo pretendida e obtidos até a
data de encerramento das inscri¢des (17/12/2010).

5.3. Nao serao analisados os titulos que ndo contenham a carga horaria do curso ou apresentados em cépias simples.
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5.4.
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
5.11.

5.12.
5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

Na somatdria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

Nao serd computado como titulo o curso de especializagdo que se constituir pré-requisito para a inscrigdo no
concurso.

A confirmagao das datas e a divulgagao do local para entrega dos titulos ocorrera através de publicagédo de Edital
de Convocagéo no dia 18 de fevereiro de 2011.

Nao serdo emitidos cartdes de convocagao para a entrega dos titulos, devendo os candidatos acompanharem as
publicagbes feitas por intermédio do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela internet, nos sites
www.ibamsp-concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br

No ato de entrega de titulos, o candidato devera entregar, preenchida e assinada, relagdo na qual indicara a
descricao e a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esta relagéo devera ser apresentada uma copia,
autenticada em cartério, de cada titulo declarado.

Somente serdo recebidos e analisados os documentos cujas cépias sejam autenticadas (que ndo serdo
devolvidas em hip6tese alguma).

N&o serédo recebidos os documentos originais e as copias simples.

E vedada a pontuagdo de qualquer curso/documento que ndo preencher todas as condigdes previstas neste
capitulo.

O modelo de formulario para entrega dos titulos consta do Anexo V deste Edital.

A segunda via de relagdo de titulos, com o carimbo do 6rgéo recebedor e assinatura do responsavel pelo
recebimento dos documentos, sera devolvida ao candidato apds a conferéncia.

Entregue a relagédo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou
alegacéo.

Nao serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario estabelecidos ou em desacordo com o
disposto neste capitulo.

Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos constantes da tabela
apresentada, o candidato tera anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido
do concurso.

A avaliagado dos titulos sera feita pelo IBAM e o seu resultado sera divulgado através de publicagdo do Diario
Oficial do Municipio de Guarulhos — e pela internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.

ENFERMEIRO(A) DA FAMILIA e ESPECIALISTA EM SAUDE — ASSISTENTE SOCIAL

Valor Valor

Titul mprovan . o

tulo Comprovante Unitario | Maximo
. Diploma devidamente registrado ou

Doutorado na area que concorre. declaragao/certificado de conclusao de curso. 3,0 3,0

Mestrado na area que concorre. Diploma devidamente registrado ou 2,0 2,0

declaragao/certificado de conclusao de curso.

Especializacdo na &rea em que concorre,

com

Certificado de conclusao de curso em papel timbrado
da instituigdo, carimbo e assinatura da autoridade 1,0 1,0
competente, data e a respectiva carga horaria.

carga horaria de 360 horas.

MEDICOS - TODAS AS ESPECIALIDADES
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, Valor Valor
Titulo Comprovante Unitario | Maximo
Doutor na area de Medicina. Diploma devidamente registrado ou declaragédo| 4,0 | 40
Mestre na area de Medicina /certificado de conclusdo de curso, acompanhado do 3.0 3.0
respectivo Histérico Escolar. ’ ’
Titulo de especializagdo expedido pela | Titulo expedido pela area correspondente.
Sociedade Brasileira correspondente a 3,0 3,0
area a que concorre
Curso de especializagdo/ aperfeicoamento | Certificado/declaracdo de conclusdo de curso, em
na darea a que concorre, com duragdo | papel timbrado da instituicdo, com carimbo, assinatura 1.0 3.0
minima de 360 horas do responsavel, a respectiva carga horéaria e o periodo ’ ’
de realizagéo.

Cursos de Especializacdo em Saude | Certificado/declaracdo de conclusdo de curso, em
Publica ou Administragdo Hospitalar ou | papel timbrado da instituicdo, contendo o periodo de 1.0 20
Saude Coletiva, com duragdo minima | realizagdo, carimbo e assinatura do responsavel e a ’ ’
de 360 horas. respectiva carga horaria.
Residéncia médica de, no minimo, 02 | Certificado/declaragdo da residéncia em papel
(dois) anos na area a que concorre, | timbrado da instituigdo, contendo assinatura e carimbo 2,0 4,0
reconhecida pelo MEC. do responsavel.
Estagio realizado ap6ds a graduacao de, | Certificado/declaragédo do estagio em papel timbrado
no minimo, 02 (dois) anos na area a | da instituicdo, contendo assinatura e carimbo do 1,0 2,0
gue concorre, reconhecido pelo MEC responsavel.

OBS.: A apresentacao do titulo de Doutorado exclui, automaticamente, a pontuacao do titulo de Mestrado.
S0 serao aceitos os Titulos obtidos até o ultimo dia de inscri¢cdao 17 de dezembro de 2010.

6.

DA PROVA PRATICA E SEU JULGAMENTO (para Técnico de Satde - Protese Dentaria)

6.1. A prova pratica somente concorrerdo os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme item 4.44 deste edital
e no limite estabelecido na Tabela a seguir, sendo os demais eliminados do Concurso Publico:

Funcéo Numero de candidatos habilitados para a prova
pratica
Técnico(a) de salde - Protese Dentaria 30

6.2.A realizagao da prova pratica esta prevista para o dia 13/03/2011, sendo a confirmagéo da data e a divulgacao do(s)
local(is) e os horarios, por meio de publicagédo no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos no dia 04/03/2011 e pela

internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e www.guarulhos.sp.qov.br
6.3. Nao serdo emitidos cartbes de convocagdo para a realizagdo da prova pratica, devendo os candidatos

acompanharem as publicagdes feitas por intermédio do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela internet,
nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br.

6.4.
Edital.

6.5.

conformidade com a respectiva descricao da fungdo, apontada no Anexo | deste Edital.

6.6.

A avaliagao da prova pratica consistira no desempenho das atribuicdes das fungdes, apontadas no Anexo | deste

O candidato devera apresentar-se com traje adequado a pratica das atividades, a serem realizadas em

6.7.

6.8.
6.9.

Somente prestard a prova pratica o candidato que se apresentar dentro do horario estabelecido no Edital de
Convocagéo e estiver munido de documento de identidade .

Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer pretexto, realizar as avaliagbes apds o horario e local pré-
estabelecido no Edital de Convocagao.

A prova pratica tera carater classificatério e eliminatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50(cinquenta) pontos, sendo emitidas

02 (duas) listas, uma geral e outra especial para os portadores de necessidades especiais, quando for o caso.
6.10.0 candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso.

7. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1.

7.2.

Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final, em listas de classificagao
para cada fungéo.

Serdo publicadas duas listagens de candidatos habilitados no concurso publico, por fungdo, em ordem
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classificatéria: uma com todos os candidatos habilitados, inclusive os portadores de necessidades especiais e outra
somente com os portadores de necessidades especiais habilitados.

7.2.1. No que diz respeito a publicacédo da classificagdo, em havendo recurso deferido, sera feita a retificagdo, ou ficara

7.3.

7.4.

7.5.
7.6.

automaticamente ratificada a classificagao final.

A composi¢ao da nota final do candidato sera obtida através da somatéria dos pontos conseguidos em todas as
modalidades de provas que participou.

Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;
) obtiver maior pontuagéo na prova pratica, quando for o caso;

d) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Politica de Saude, quando for o caso;
) obtiver maior pontuacédo nas questdes de Lingua Portuguesa, quando for o caso; e

f) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos candidatos envolvidos.

No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as informagdes necessarias para fins de desempate, estando sujeito as
penalidades impostas pela Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

8. DOS RECURSOS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.
8.6.

8.7.

8.8.
8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

O prazo para interposicao de recurso contra o Edital, os gabaritos e resultados (solicitagdo de isengéo de taxa,
notas das provas e classificagao final), sera de 3 (irés) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar do dia da
publicacdo do evento no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

Os recursos deverao ser redigidos em termos convenientes, que apontem de forma clara as razdes que justifiquem
sua interposi¢do dentro do prazo legal.

Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentagéo e
argumentacao logica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.

Nao serdo aceitos o0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou por qualquer outro
meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

A Comissao do Concurso constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razao pela
qual ndo caberédo recursos adicionais.

Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo nao serdo avaliados.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja,
01 (um) recurso para cada questao.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova.

Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questdo, serdo consideradas corretas as
marcagoes feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos interpostos e as provas serédo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera a desclassificagdo do
mesmo.

A decisdo do Recurso sera dada a conhecer, coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br. e
WWW .guarulhos.sp.gov.br.

A interposigao de recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

9. DO PROVIMENTO DAS FUNGOES

9.1.

9.2.

A contratagdo dos candidatos aprovados, de acordo com as necessidades da Administragdo, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagao final e as condi¢des dispostas no item 2.3 deste Edital.

A aprovagdo do candidato nas avaliagdes previstas neste Edital ndo isenta o0 mesmo da apresentacdo dos
documentos pessoais exigiveis para a contratagao.
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A aprovagdo no concurso Publico ndo gera direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagéo e a preferéncia na contratagéo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos ao direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orgamentéaria e com
estrita observancia da ordem de classificagao.

10.2. Serdo designados pelo Prefeito Municipal, o Presidente e os membros da Comissdo responsaveis pela
organizacdo do Certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizagédo de todas as fases do presente Concurso Publico.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao designada para a realizagdo do presente Concurso Publico
10.4. O resultado final do Concurso serda homologado pelo Prefeito de Guarulhos.

10.5. O ndo comparecimento as provas objetiva e/ou pratica, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara a eliminagéo do Concurso Publico.

10.6. Motivara a eliminagéo do candidato do concurso publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao concurso, nos
comunicados, nas instru¢des aos candidatos e/ou nas instrugdes constantes das Provas, bem como o tratamento
incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) n&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

€) nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

—
s

ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem

autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos néo
permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicacao (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

10.7. A legislagdo com vigéncia apés a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragbes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores nao serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

10.8. O prazo de validade deste concurso é de 1 (um) ano, a contar da data de homologagéao, prorrogavel por igual
periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.9. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer
do processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigdo, prova ou a contratagédo do
candidato, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

10.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato acompanhar as publicagdes oficiais — inclusive as
convocacgdes para as provas e exames - divulgadas por intermédio do Diario Oficial do Municipio.

10.11. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios.

10.12. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o candidato, por telefone ou correspondéncia, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegag¢éo do néo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagao das respectivas convocagoes.

10.13. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato devera requerer a
atualizagdo ao IBAM ou, apos a finalizagdo do Concurso a PREFEITURA DE GUARULHOS, por meio de
formulario especifico protocolado no Departamento de Recursos Humanos da PMG, sito na Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, no horario das 8 as 1 6h30m.

10.14. Os aposentados em emprego/fungdo/cargo publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovacdo neste Concurso, se as fungdes estiverem previstas nas
acumulagdes legais previstas pela Constituicdo Federal. Nesse caso, o aposentado devera apresentar, na data
da contratacao, certidao expedida pelo érgdo competente, que indique o tipo de aposentadoria.

10.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal (IBAM) ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
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)
)
)
)

endereg¢o nao atualizado;

endereco de dificil acesso;

correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;
correspondéncia recebida por terceiros.

10.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos

10.17.

10.18.

10.19.

10.20.

10.21.

candidatos para comparecimento a qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato, desde
que verificadas falsidades ou inexatidées de declaragcdes ou informacdes prestadas pelo candidato ou
irregularidades na inscri¢éo, nas provas e titulos ou nos documentos.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para as
provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do
candidato a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais
retificagdes.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e exercicio
correrdo as expensas do préprio candidato.

A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso.

Decorridos 90 (noventa) dias da homologagé@o o Concurso e nao caracterizando qualquer dbice, é facultada a
incineragdo da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagéo de isencéo de taxa de
inscricdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros eletronicos.

Guarulhos, 25 de novembro de 2010.

ROSELENE DE LOURDES MENDES
Diretora do DRH
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, ANEXO | )
SINTESE DAS ATRIBUICOES
EDITAL N° 04 /2010-SAMO1

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Sob a supervisdo do cirurgido-dentista ou do técnico em higiene dentaria: Orientar os pacientes sobre higiene bucal,
marcar consultas, preencher e anotar fichas clinicas, manter em ordem arquivo e fichario, revelar e montar radiografias
intra-orais, preparar o paciente para o atendimento, auxiliar no atendimento ao paciente, instrumentar o cirurgido-
dentista e o técnico em higiene dentaria junto a cadeira operatdria, promover isolamento do campo operatodrio,
manipular materiais de uso odontoldgico, selecionar moldeiras, confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos
preventivos para controle da carie dental, proceder a conservacdao e a manutengdo do equipamento odontoldgico,
manter estoques diarios de materiais, medicamentos e insumos de uso do setor, manter atualizados os registros de
laudos, manter a organizagdo geral do setor como um todo e executar outras atividades determinadas pelos seus

superiores hierarquicos, relacionadas ao seu campo de atuagéo

ENFERMEIRO(A) DA FAMILIA

Prestar a assisténcia de enfermagem aos usuarios; Desenvolver as atividades na unidade de saldde e na comunidade;
Apoiar e supervisionar o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude; Executar, no nivel de sua competéncia, agbes
de assisténcia basica de vigilancia epidemioldgica e sanitaria nas areas de atengéo a crianga, adolescente, mulher,
trabalhador e idoso; desenvolver agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Saude e Auxiliares de
Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungées junto ao servico de saude; Promover atividades em grupo e
palestras sobre os aspectos da Salde Publica; Discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade,
o conceito de cidadania, enfatizando os direitos de salde e as bases legais que os legitima; participar da programacao e
planejamento das agdes e da organizagao do processo de trabalho das unidades de saude.

ESPECIALISTA EM SAUDE — ASSISTENTE SOCIAL

Atuar junto a equipe interdisciplinar; realizar entrevista social para compreender as relagdes sociais e contribuir para
justica social, democracia e cidadania plena; Realizar atividades sécioeducativas; Realizar visita domiciliar e hospitalar;
Elaborar relatérios técnicos, estatisticos e descritivos dos atendimentos e das atividades do Servigco Social; Encaminhar
usuarios/familiares para rede de suporte social criando fluxo de referéncia e contra-referéncia; Realizar pesquisa social
para subsidiar as intervengdes profissionais; executar outras atividades que lhe forem delegadas pela chefia imediata,
relacionados a sua area de atuagao.

MEDICO(A) — Todas as especialidades

Contribuir na formulacdo de politicas publicas de salde; executar as atividades relacionadas as agdes publicas de
salde de forma integrada com os demais profissionais de saulde; garantir a prestagdo qualitativa dos servigcos de
assisténcia e de preservagéo da saude, segundo as diretrizes da politica de saude municipal; realizar agdes e atividades
programaticas estabelecidas; participar da elaboragdo, execug¢do e avaliagdo de programas, da normatizagcdo de
procedimentos relativos a sua area de atuacgdo; desenvolver acdes e atividades educativas junto aos pacientes,
trabalhadores e comunidade; participar de programas de vigilancia epidemiolégica (proposta: vigilancia em saude);
realizar registros e procedimentos necessarios (analise, exame fisico, etc); determinar a hip6tese diagnostica; solicitar
exames complementares; prescrever tratamento, encaminhamento para servigos especializados e outros; conhecer os
recursos médicos disponiveis, normas e rotinas de servigos; organizar, zelar pelos equipamentos, instrumentos e
materiais sob sua guarda e utilizagdo; registrar suas acgoes e atividades em formularios préprios; responsabilizar-se
pelas informagbes constantes no prontuario, na receita, no atestado e na guia de encaminhamento subscrita; participar
de reunibes, treinamentos para o desenvolvimento e aperfeigoamento do processo de trabalho; atender as urgéncias
médicas intercorrentes em usuarios; realizar visita domiciliar e de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e ambiental,
quando necessario; realizar e participar de matriciamento interdisciplinar e ou com outras especialidades e executar
outras atividades que Ihe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagao.

MEDICO(A) DE FAMILIA

Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; valorizar a relagdo médico-paciente e médico-
familia como parte de um processo terapéutico e de confianca; enfatizar os aspectos preventivos e de educagao
sanitaria nos contatos com os individuos sadios ou doentes; empenhar-se em manter seus pacientes saudaveis, quer
venham as consultas ou ndo; executar agdes basicas de Vigilancia Epidemiol6égica e Sanitaria em sua area de
abrangéncia; executar as agdes de assisténcia nas areas de atengéo a crianga, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao
idoso, realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais;
discutir de forma permanente, junto a

equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os
legitimam; participar da programacao, planejamento e organiza¢do do processo de trabalho Unidade de Saude; seguir
diretrizes estabelecidas em protocolo programatico, conforme determinagéo da Secretaria Municipal de Saude; executar
outras atividades que Ihe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagao.
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TECNICO(A) DE SAUDE - ENFERMAGEM

Exercer atividades de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem, assistindo o enfermeiro no
planejamento, programacéao, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem e executar outras
atividades que lhe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagéo.

TECNICO(A) DE SAUDE - HIGIENE DENTARIA

Sob a supervisdo do cirurgido dentista podera exercer todas as atividades clinicas, podendo as atividades extra-clinicas
ter supervisao indireta, além das estabelecidas para os auxiliares de consultério dentario: Participar do treinamento de
atendentes de consultério dentario e de agentes multiplicadores das agbes de promogao a saude; participar das agoes
educativas atuando na promog¢do da saude e na prevengdo das doengas bucais; participar na realizagdo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e
realizar a prevengédo das doengas bucais por meio da aplicagéo topica de fluor, conforme orientagdo do cirurgidao
dentista; fazer a remogéao de biofilme, de acordo com a indicagao técnica definida pelo cirurgido dentista; supervisionar,
sob delegagéo do cirurgido dentista, o trabalho dos auxiliares de consultério dentario; realizar fotografias e tomadas de
uso odontolégico exclusivamente em consultérios odontolégicos; inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontolégicos na restauragdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos nao indicados pelo cirurgiao
dentista; proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatoério, antes e apos atos cirlrgicos, inclusive em ambientes
hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos
e residuos odontoldgicos; realizar isolamento do campo operatério; exercer todas as competéncias no ambito hospitalar,
bem como instrumentar o cirurgido dentista em ambientes clinicos e hospitalares, e executar outras atividades
determinadas pelos seus superiores hierarquicos, relacionadas ao seu campo de atuagéo.

TECNICO(A) DE SAUDE - PROTESE DENTARIA

Executar a parte mecanica dos trabalhos odontolégicos; ser responsavel perante o servigo de fiscalizagdo respectivo,
pelo cumprimento das disposigdes legais que regem a matéria; bem como pelo treinamento de auxiliares e serventes do
laboratério de protese odontoldgica e executar outras atividades determinadas pelos seus superiores hierarquicos,
relacionadas ao seu campo de atuagéo.
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ANEXO Il
PROGRAMAS DAS PROVAS
EDITAL N¢ 11/2010-SAMO1

Funcdes De Ensino Médio: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO e TECNICOS(A)- ENFERMAGEM, HIGIENE

DENTARIA e PROTESE DENTARIA
Lingua Portuguesa

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de interpretagdo de texto, conhecimento da norma culta na
modalidade escrita do idioma e aplicagdo da ortografia oficial; Acentuacédo grafica; Pontuagao; Classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos numeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos Algébricos;
Grandezas Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetario
Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas (comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo) - transformacéo de unidades e resolu¢éo de problemas; Geometria:
Ponto, reta, plano — &ngulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos
— figuras geométricas planas (perimetros e areas) — solidos geométricos (figuras espaciais): seus elementos e
volumes; Resolugéo de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS / POLITICAS DE SAUDE
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
POLITICAS DE SAUDE
Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.
Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.
Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Odontologia Social — Atendente de consultério dentario: histérico, legislagido e papel do ACD; Odontologia Preventiva —
higiene dental, placa bacteriana, carie e doenga periodontal (etiologia, prevengédo e controle); fllor (composicdo e
aplicagdo); cariostaticos e selantes oclusais: Processo Saude/Doenga — levantamento epidemioldgicos: nogdes de
vigilancia a Salde, Educacdo em Saude: Materiais, Equipamentos e Instrumentais — manutengido e conservagao;
Materiais dentarios — forradores e restauradores; Esterilizagdo e Desinfecgédo; Nogdes de : Radiologia, Odontopediatria,
Protese, Cirurgia, Endodontia, Dentistica, Ergomomia e anatomia bucal e dental (notagdo dentéria).Demais
conhecimentos compativeis com as atribuicdes das fungdes

ENFERMEIRO(A) DE FAMILIA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIIl Conferéncia Nacional de Sadde.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administragdo do servico de enfermagem: caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagcdo, comando, controle,
avaliacdo e treinamento em servigo. Assisténcia a crianga: recém-nascido normal, prematuro e de alto risco,
puericultura, controle de nascimento e desenvolvimento. Assisténcia a mulher: da reprodu¢édo humana ao trabalho de
parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e cirtrgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados durante a
internagdo, admissao, alta. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doengas cronico-degenerativas, a saude do
trabalhador (nogbes sobre doengas ocupacionais). Assisténcia nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros,
hemorragias, choques, traumatismos, desinfec¢cdo e esterilizagdo: conceitos, procedimentos, materiais e solugdes
utilizadas, cuidadas, tipos de esterilizagdo, indicagdes. Codigo de deontologia, Lei do exercicio profissional.
Conhecimentos de anatomia, fisiologia, microbiologia, embriologia, farmacologia, imunologia. Enfermagem em saude
publica: doengas transmissiveis, DSTs, Medidas preventivas, imunizagéo (rede de frio, tipos de vacinas, conservagao e
armazenamento, validade, dose e via de administracdo, esquema de vacinagdo do Ministério da Saude). Demais
conhecimentos compativeis com as atribui¢cdes das fungdes.

ESPECIALISTA EM SAUDE — ASSISTENTE SOCIAL

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIIl Conferéncia Nacional de Salde.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Histéria do Servigo Social: Do voluntariado a profissionalizagdo; A institucionalizagdo do Servigco Social no Brasil; O
movimento de reconceituacdo e suas implicagdes sobre a pratica profissional; As tentativas de renovagédo do Servigo
Social; A praxis profissional: relagdo teoria-pratica; Vertentes de pensamento: positivismo, fenomenologia e
materialismo histérico dialético; O Servigo Social na Divisao do Trabalho: limites e possibilidades; Movimentos Sociais e
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Participagdo Popular no Brasil; Diferentes concepgdes do Estado e das Politicas Sociais; A globalizagao da economia e
a exclusao social; Politica Social e Planejamento: A questdo social e a conjuntura brasileira; Servigo Social na
Contemporaneidade: debate tedrico metodologico, cenario atual, condigbes de trabalho e caminhos profissionais;
Caddigo de Etica profissional; Constituicdo Federal 88: Da Seguridade Social; Lei n? 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA); Lei n® 8.742/93 — Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS); As Politicas de Saude no Brasil; A
Reforma Sanitaria Brasileira; Saude e Participagdo Popular: Conselhos de Saude; Politica Nacional de Promogéo da
Saude; Politica Nacional de Salude da Pessoa Portadora de Deficiéncia; Politica Nacional de Saude da Pessoa Ildosa;
Politica Nacional de Assisténcia Social.

MEDICO(A) — CARDIOLOGISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e fisiologia cardiaca; Semiologia e exames em cardiologia; Prevengao primaria e secundaria de eventos
cardiovasculares; Procedimentos diagnésticos especializados: radiografia do coragdo, eletrocardiografia,
ecocardiografia, holter, mapa, cardiologia nuclear, cateterismo cardiaco e angiografia, angioplastia; Diagnéstico e
tratamento: Dislipidemias, Angina pectoris, Insuficiéncia coronariana crénica, Infarto agudo do miocardio, Insuficiéncia
cardiaca, Miocardiopatias, Hipertensao Arterial Sistémica, Cardiopatia hipertensiva, Arritmias ventriculares, Taquicardia
supra ventricular, Fibrilagdo e flutter atrial, Sincope vasovagal, Morte cardiaca subita, Parada cardiorespiratoria e
ressuscitagdo cardiopulmonar, Choque, Doencgas valvares, Endocardites infecciosas, Pericardites agudas, Doenca
vascular periférica, Aterosclerose, Tumores primarios do coragdo, Doengas da aorta, Tromboembolismo pulmonar, Cor
pulmonale, Sincope vasovagal; Cardioversao elétrica. Marca passo e suas indicagdes. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — CIRURGIAO VASCULAR

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia do sistema vascular; Hemostasia e drogas que interferem nessa fung¢éo; Radiologia diagndstica e terapéutica;
Procedimentos Endovasculares: Simpatectomias, Amputagdo de membros inferiores, Aterosclerose obliterante
periférica; Diagnostico e tratamento: Arterites, Aneurismas, Arteriopatias funcionais, Linfangites e erisipelas, Linfedema,
Trombose venosa profunda dos membros inferiores, Trauma-tismos vasculares,Sindromes compressivas, Sindrome do
desfiladeiro cérvico toracico, Sindrome do tunel carpiano, Varizes dos membros inferiores, Fistulas arterio-venosas, Pé
diabético; Acesso venoso em quimioterapia e para hemodialise. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — CLINICO GERAL

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A consulta médica; O uso e a interpretagdo de dados laboratoriais; Principios de farmacoterapia; Reagdes adversas a
drogas; Terapia medicamentosa; Diagnésticos e Tratamentos de: Micoses superficiais, Intoxicagbes comuns, Erisipela.
Rinite, sinusite, otite e amigdalite, Infec¢des respiratdrias, Doengas bronco —

pulmonares obstrutivas, Hipertensdo arterial sistémica, Insuficiéncia coronariana, Insuficiéncia cardiaca congestiva,
Diabetes Mellitus, Infec¢é@o urinéaria, Poliartrites, Diarréias, Anemias, Esofagite, Gastrite e Doenga Ulcerosa Péptica,
Hepatites, Parasitoses intestinais, Lombociatalgias, Ansiedade, Depressao, Doencgas sexualmente transmissiveis (DST),
Leptospirose e Dengue;. Emergéncia psiquiatrica. Codigo de

Etica Médica.

MEDICO(A) — CLINICO GERAL INTENSIVISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIII Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cuidados gerais com o paciente de terapia intensiva, monitorizagdo e hemodinamica, Insuficiéncia de multiplos 6rgaos;
disfuncdes: respiratdria, cardiovasculares, neuro-cirargica, renal, endécrino e gastrointestinal, distirbio Hidroeletrolitico
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e acido basico, choque, politraumatismo, septicemia, aporte nutricional, hemoterapia, agentes farmacologicos,
transplante de 6rgaos e queimados. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - ENDOCRINOLOGISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios de agdo hormonal. Fisiologia da regulagéo do eixo hipotalamo-hipofise. Neuroendocrinologia: Crescimento
normal e aberrante. Acromegalia. Sindromes hiperprolactinémicas. Diabetes insipidus. Testes de fung¢éo hipofiséria.
Tumores hipofisarios e suprahipofisarios, com ou sem repercussao enddcrina. Tiredide: Fisiologia tireoidiana. Hiper e
hipotireoidismo. Bécios. Neoplasias tireoidianas. Paratiredides: Fisiologia de regulacdo do célcio, fosforo e magnésio.
Hiperparatireoidismo e hipoparatireoidismo. Diagnéstico diferencial das hipercalcemias. Doengas osteometabdlicas
(Paget, osteoporose, raquitismo). P& ncreas: Diabetes mellitus tipos 1 e 2: fisiopatologia, diagnédstico, tratamento e suas
complicagbes. Adrenal: Bio-sintese esteréide e sua regulagdo. Regulagdo hormonal do metabolismo da agua e
eletrdlitos. Insuficiéncia adrenal e Sindrome de Cushing. Sindrome de excesso de mineralocorticoides. Hiperplasia
adrenal congénita. Tumores do cortex adrenal. Feocromocitoma. Puberdade e diferenciagéo sexual: Distlrbios da
puberdade e da diferenciagdo sexual. Endocrinologia feminina: Ciclo menstrual normal e patolégico. Sindromes
anovulatérias. Amenorréias. Infertilidade. Sindromes hiperandrogénicas. Tumores ovarianos. Menopausa.
Endocrinologia da gestagéo. Andrologia: Fisiologia do eixo hipotalamo / hipéfise / testiculos. Hipogonadismo, métodos,
diagndsticos e tratamento. Infertilidade masculina. Disfuncdo erétil. Ginecomastia. Obesidade: Tipos, fisiopatologia,
tratamento. Dislipidemias. Endocrinologia do envelhecimento: Principais alteragbes hormonais da terceira idade.
Desordens enddcrinas paraneoplasticas: Apudomas. Hipertensdo de origem enddcrina. Sindrome plurimetabdlica.
Cadigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - FISIATRA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitaria. VIIl Conferéncia Nacional de Sadde.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizagcao e administracdo dos servicos de Medicina Fisica e Reabilitacdo. Equipes de Reabilitagdo: estrutura
organica e dindmica. Atuacdo em atengao primaria, secundaria e terciaria de saude. Anatomia, fisiologia e fisiopatologia
do aparelho locomotor. Semiologia clinica fisiatica: observagéo clinica com anamnese dirigida, exame cinesioldgico,
exame clinico especifico, testes clinicos para diagnéstico, avaliagdo de capacidade laborativa, incapacidades,
deficiéncias e seqlelas. Avaliagdo de neuroimagem relacionada ao diagnostico fisiatrico. Agentes fisicos: aplicagbes em
medicina fisica, mecanismos de agao, prescri¢cdo, indicagdes e contra-indicagdes. Cinesioterapia: prescrigao, indicacao
e contra-indicagdo. Massoterapia: prescrigdo, indicagdo e contra-indicagido. Diagnéstico, prescricdo terapéutica e
prognostico em fisiatria. Reabilitagdo aplicada a patologia em: neurologia, neurocirurgia, traumato-ortopedia,
reumatologia, cardiologia, pneumologia, politrauma, UTI, Hospital Geral, atendimento domiciliar. Orteses e proteses:
avaliagéo do paciente e prescrigao, confecgéo, andlise da ortese e/ou protese. Treinamento do paciente para uso dos
mesmos. Reabilitagdo de amputados. Eletrodiagnéstico. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — GINECOLOGISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIIl Conferéncia Nacional de Salde.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios de aconselhamento genético pré natal; Principios de planejamento familiar; Consulta, acompanhamento e
assisténcia ao pré-natal; Nogbes de ultra-sonografia em obstetricia; Sinais e sintomas comuns na gravidez; Aspectos
psicolégicos da gravidez; Ciclo gravidico — puerperal; Nutricdo na gravidez; Diagnostico e tratamento:Hiperémese
gravidica, Abortamento, Gravidez ectopica, Neoplasia trofoblastica gestacional, Toxemia gravidica, Trabalho de parto
prematuro, Rotura prematura das membranas, Hidramnio, Avaliagédo da vitalidade fetal e maturidade, Infecgdes e
infestagdes na gravidez, Doenga hemolitica perinatal, Doenca hipertensiva especifica da gestagdo, Hemorragias no Il
trimestre, Sofrimento fetal, Outras afecgdes clinicas durante a gravidez (anemia, asma, AIDS, diabetes, tuberculose,
infecgbes urinarias); Assisténcia ao parto; Técnicas e procedimentos de cesariana; Aleitamento materno; Analgesia;
Primeiro atendimento e reanimagéo do recém-nascido; Obito fetal, Puerpério patolégico; Distirbios da amamentagéo;
Mortalidade materna; Drogas na gravidez. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — HEMATOLOGISTA
POLITICAS DE SAUDE
Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.
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Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Dados histéricos, situagao atual, tendéncias e especulagdes para o futuro; Legislagdo Hemoterapica: Resolugdo RDC n®
343, DOU de 19/12/2002; Imunologia e suas relagbes com a transfusdo de sangue: componentes celulares do sistema
imune, Resposta imun, Resposta imune a antigenos dos eritrocitarios, Complemento, Fisiopatologia da hemdlise
imune; Grupos Sanglineos: definicdo de um sistema de grupo sangiineo. Grupo Sanglineo ABO. Sistema Sanguineo
Rh. Sistema Sanguineo li, Lewis, P e MNS; Sistema Kell, Duffy, Kidd e Lutheran; Sistema de Histocompatibilidade
(HLA); Sistema de antigenos plaquetarios; Testes de compatibilidade de hemacias: tipagem de compatibilidade ABO e
Rh. Pesquisa e identificagdo de anticorpos anti-eritrocitarios (PAl e Painel de hemacias); Provas de Compatibilidade;
Eluicdo; Obtengao de Sangue: captagdo de candidatos a doagdo de sangue, Triagem clinico-laboratorial dos candidatos
a doagao de sangue; Coleta de sangue: controle sorolégico e imuno-hematolégico do sangue coletado; Preparagao de
componentes sangliineos: concentrado de hemacias, plasma e crioprecipitado. Componentes pobres em leucécitos e
componentes irradiados; Uso clinico de sangue e seus componentes: componentes que visam transfundir hemacias;
componentes que visam transfundir plaquetas, reposicao de fatores de coagulagéo, reposicao de proteinas plasmaticas;
Politica transfusional em um hospital; Terapia transfusional em situagdes especiais: em clinica cirurgica, nos disturbios
da coagulagéo sanglinea; Produtos plasmaticos e substitutivo do sangue; Albumina humana: caracteristicas, uso clinico
e seus efeitos adversos; Concentrado de fatores plasmaticos: caracteristicas, uso clinico e seus efeitos adversos;
Efeitos adversos das transfusdes sangliineas: aloimunizacédo, Reagdes transfusionais imunolégicas e ndo imunolégicas;
Transmissdo de doencgas infecto-contagiosas; Hemopoese; Citologia das células do sangue e dos 6érgaos
hemoformadores; Aféreses: terapéuticas e n&o terapéuticas, Indicacdes, Tratamentos e controles; Uso de
processadoras celulares automatizadas de sangue na obtengdo e recuperagcdo de sangue; Autotransfuséo:
procedimentos, terapéutica e controles; Transplante de medula Gssea: procedimentos, obtengéo, armazenamento,
controles e terapéutica em hemoterapia; Codigo de Etica médica.

MEDICO(A) INFECTOLOGISTA (AREA INFANTIL E AREA ADULTO)

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Critérios diagndsticos e cadeia epidemioldgica das infec¢des hospitalares. Métodos de vigilancia epidemiolégica —
Indicadores epidemiolégicos. Controle de surtos. Legislagdo Brasileira em Controle de Infecgdo Hospitalar. Prevengéo
da transmissdo da infeccdo no ambiente hospitalar. Higienizagdo Hospitalar. Lavanderia. Classificagdo de artigos
hospitalares — Desinfec¢do por métodos fisicos e quimicos. Anti-sepsia. Esterilizagdo por métodos quimicos e fisicos.
Conceitos basicos de microbiologia no controle das infecgées hospitalares. Coleta e transporte de amostras em
microbiologia. Farmacia e controle de infeccdo hospitalar. Biosseguranga. Isolamento/precaucdes. Racionalizagao de
antimicrobianos. Infeccdo do trato urinario. Cateterismo vesical intermitente. Infecgao da corrente sanguinea. Infecgao
respiratoria. Infecgdes gastrointestinais. Infec¢des fungicas. Rota-virose. Infecgdo do sitio cirrgico. Racionalizagao de
diagnésticos e cadeia epidemioldgica das infecgdes hospitalares. Infecgbes hospitalares em enfermarias de pediatria e
adulto. Cuidados hospitalares em infecgdes pediatricas e de adulto. HIV-AIDS em criangas, adolescentes e adultos.
Manejo da tuberculose. Aleitamento materno e doencas infecciosas. Diagndstico diferencial das adenomegalias.
Infecgbes hospitalares adquiridas em consultérios/ambulatérios. Quimioprofilaxia da meningite. Questdes e solugdes
praticas do controle de infecgao / legislagao — Fungbes e operacionalizagéo da CCIH. Interface entre a Humanizagéo da
Assisténcia e o Controle de Infecgdes. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - NEFROLOGISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Embriologia,anatomia e fisiologia renal; Avaliacao clinica e laboratorial da fungdo renal; Métodos de Imagem em
Nefrologia; Diagnostico e tratamento de: Hematuria , Proeteinuria, Sindrome Nefritica, Sindrome Nefrotica,
Glomerulonefrites rapidamente progressivas; Fisiologia e fisiopatologia dos: disturbios hidroeletroliticios e acido-basicos,
Disturbios da agua e sddio, Disturbios do metabolismo do potéssio, Disturbios do metabolismo do célcio, fésforo e
magnésio, Acidose Metabdlica, Acidose Respiratéria, Alcalose Respiratéria, Alcalose Metabdlica; Manifestacdes
maiores das nefropatias: Oliguria, Anuria, Poliuria, Nocturia, Disuria, Freqiiéncia, hematuria, pigmenturia, célica renal,
massa renal, edema, hipertensado artéria sistemica e uremia); Doencas glomerulares primarias: Doenca das lesdes
minimas, Glomeruloesclerose focal e segmentar, Glomerulopatia membranosa, Glomerulonefrite membranoproliferativa,
crioglobulinemia, Nefropatia por IgA e distlrbios correlatos; O rim nas doengas sistémicas: Insuficiencia cardiaca
congestiva, Necrose de papila renal, Doencas tubulointersticiais, Uropatia Obstrutiva, Refluxo vesico-ureteral,
Insuficiencia renal aguda, Insuficiéncia renal crénica, Nefrolitiase hepatopatias, Lupus eritematoso sistémico, outras
doengas reumatologicas, Vasculites, Nefropatia diabética, Disproteinemias, Amiloiodoses, Sindrome hemolitico-urémica,
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Purpura trombocitopénica, Rim e HIV/AIDS; O rim nas doengas infecciosas: GNDA, Malaria, leptospirose, Infeccoes do
trato urindrio, hepatites virais e esquistosomose; Farmacologia em doencas renais; Tratamento: Hemodialise,
Hemoperfusdo no tratamento das intoxicagbes, Dialise peritoneal, Biopsia renal, Plasmaferese em Nefrologia,
Transplante renal; Doencas renais Hereditarias e congénitas; O rim na gravidez e no idoso. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - NEUROLOGISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doengas inflamatdrias do sistema nervoso central; Doencas hereditarias e degenerativas do sistema nervoso central;
Esclerose multipla; Doengas desmielinizantes do sistema nervoso central; Hemiplegia; Polineuropatias; Doengas da
juncéo mioneural e dos musculos; Paralisia cerebral infantil; Sindromes paraliticas; Epilepsia; Enxaqueca; Catalepsia e
narcolepsia; Afecgbes do cérebro; Transtornos do sistema nervoso periférico, Tomogragia computadorizada e
ressonancia nuclear magnética do créanio; Eletroencefalograma; Eletroneuromiografia. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - NEUROPEDIATRA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIIl Conferéncia Nacional de Salde.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Avaliagdo do desenvolvimento neuropsicomotor do lactente. Transtornos neuroldégicos neonatais. Recém nato
hipoténico. Convulsdes neonatais. Crises convulsivas ocasionais e circunstanciais. Estado de mal convulsivo.
Sindromes epilépticas e drogas anticonvulsivantes. Cefaléias. Infecgéo e parasitoses do sistema

nervoso. Erros inatos do metabolismo. Coréias. Enfermidades neuro vasculares. Encefalopatias cronicas nao
progressivas. Ma formagdes congénitas do SNC. Tumores intra cranianos. Manifestagdes neurologicas

das doencas sistémicas. Disfungdo cerebral minima. Deficiéncia mental. Paralisia cerebral infantil.

Hidrocefalia e craniossinostose. Hipertensado intra craniana. Traumatismo craniano. Coma na infancia. Condugéo e
tratamento de casos de distirbios paroxisticos de origem néo epilética, de origem motora e de

sono. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — NUTROLOGO

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Unidades de alimentagdo e nutrigdo — objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos humanos,
abastecimento e armazenamento, custos, lactario, banco de leite e cozinha dietética; Nutrigdo normal: definigao, leis da
alimentagdo / requerimentos e recomendagbes de nutrientes — alimentagdo enteral e parenteral; Planejamento,
avaliagdo e célculo de dietas e(ou) cardapio para adulto, idoso, gestante, nutriz, lactente, pré-escolar, adolescente e
coletividade sadia em geral; Desnutricdo: epidemiologia de desnutricdo, aspectos sociais e econdmicos; Diagndsticos
antropométricos: padrdes de referéncia / Indicadores: vantagens, desvantagens e interpretagao / avaliagéo nutricional
do adulto: indice de massa corporal (classificagdo de Garrow); Dietoterapia nas enfermidades do sistema
cardiovascular; Dietoterapia nos distirbios metabolicos: obesidade — Diabete Mellitus e dislipidemias; Dietoterapia nas
caréncias nutricionais: desnutricdo energético-proteica, anemias nutricionais e caréncia de vitamina A; Alimentos:
conceito; caracteristicas e qualidade dos alimentos; perigos quimicos, fisicos e bioldgicos; Microbiologia dos alimentos:
fatores que influenciam a multiplicagdo dos microorganismos; patogénicos de importancia em alimento;11 Conservagao
e armazenamento de alimentos: uso do calor, do frio, do sal/aglcar, aditivos, irradiagéo e fermentagdo e Codigo de
Etica Médica.

MEDICO(A) ORTOPEDISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia; diagnostico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia da coluna
vertebral; diagndstico e tratamento de lesbes traumaticas e patologia do quadril; diagnédstico e tratamento de lesbes
traumaticas e patologia do joelho; diagnéstico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do tornozelo e pé;
diagnéstico e tratamento de tumores ésseos e sarcoma de partes moles; diagndstico e tratamento de alongamento e
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reconstrucdo 6ssea. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — PEDIATRA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Consulta pediatrica. Avaliagdo do recém-nascido normal. Avaliagdo do crescimento e desenvolvimento infantil e seus
disturbios. Nutricdo e distarbios nutritivos. Vacinagéo. Calendario vacinal da Secretaria de Estado da Saude do Estado
de Sao Paulo. Parasitoses. Diarréias agudas e cronicas. Desidratagao e terapia

hidroeletrolitica. Anemias. Afeccoes agudas do aparelho respiratorio. AfeccOes agudas do aparelho genito urinario.
Infeccbes do sistema nervoso central. Doencas exantematicas. Afeccées agudas dos olhos, ouvidos, boca, nariz e
garganta. Afeccoes do aparelho digestivo. Deformidades ortopédicas congénitas.

Abdome agudo - inflamatério, hemorréagico, obstrutivo e perfurativo. Complicagbes agudas do diabetes mellitus.
Disturbios hemorragicos. Doencas infecto contagiosas. DST/AIDS. Doenga ulcerosa péptica, gastrite e Helicobacter
Pylori. Convulsdes. Choque anafilatico. Choque. IntoxicacOes exdgenas. Septicemia. Meningite. Febre reumatica.
Doenga do refluxo gastro esofageano. Reanimagao cardio respiratério. Emergéncia hipertensivas. Hipertensao intra
craniana. Diagnéstico precoce do cancer e sindromes para neoplasicas. Afecgcdes da pele. Nogbes basicas de
hematologia e oncologia pediatrica. Nogbes basicas cardiologia pediatrica . Acompanhamento integral do
desenvolvimento neuropsicomotor. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — PEDIATRA INTENSIVISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIII Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Reanimacédo cardiopulmonar. Intubagéo traqueal. Insuficiéncia respiratéria. Estado de mal asmatico. sindrome de
desconforto respiratério agudo. Ventilagdo mecanica. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Cardiopatia Congénita (crise
hipéxia e patologias — canal dependentes). Disritmias, choque e faléncia multipla de 6rgaos. Mal epilético. Trauma
craniano. Hipertenséo intracraniana. Morte encefalica. Doagdo de 6rgdos. Meningite e encefalite. Sepse e choque
séptico. Insuficiéncia hepatica aguda. Hemorragias digestivas. Suporte nutricional enteral e parenteral. Insuficiéncia
renal aguda. Dialise. Distlrbios metabdlicos e hidroeletroliticos. Cetoacidose diabética. Intoxicagdo exdégena. Quase
afogamento. Queimadura. Politraumatismo. Distlrbios da coagulagdo. Sedagéo e analgesia. Aspectos éticos da terapia
intensiva. Condugdo em casos especificos toxicolégicos. Assisténcia em procedimentos invasivos como infuséo
intradssea, pungao supra pubica, cateteres. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - PNEUMOLOGISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e fisiologia respiratéria; Métodos diagnésticos em Pneumologia; Diagnostico e Tratamento: Tabagismo,
Pneumonias, Tuberculose pulmonar; Micoses pulmonares, Asma Bronquica, Bronquectasias, Abcessos Pulmonares,
Doenga Pulmonar obstrutiva cronica, Doengas pulmonares na SIDA, Insuficiéncia respiratéria, Cancer de Pulméao e
outros tumores de térax, Doencgas Pleurais, Doengas pulmonares difusas, Tomboembolismo pulmonar, Traumatismo de
torax; Doengas ocupacionais, Hipertensdo pulmonar; vasculites, Distirbios respiratorios do sono, Sindromes
eosinofilicas, Anomalias de caixa toracica e diafragma. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — PSIQUIATRA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagdo, quadros clinicos; Esquizofrenias: conceito,
classificagdo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagdes principais, tratamentos. Psicose
maniaco-depressiva: conceito, classificagcdo e tratamento. Neuroses: histérico, conceito, classificagdo e tratamento.
Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica:
psicofarmacoterapia — classificagao e indicagdes principais. Convulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade.
Psicoterapias: conceito, historico, tipos e formas, indicagdes principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta.
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Personalidade psicopatica: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Salide Mental. Histéria da Psiquiatria.
Principais evolugbes modernas na consideragdo da doenca mental. Psiquiatria Forense. Psiquiatria Comunitéria.
Psiquiatria do Setor: Preventivismo, Antipsiquiatria e Democratica. Demais conhecimentos compativeis com as
atribuigbes das fungdes. Cddigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - REUMATOLOGISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Epidemiologia das doencas reumaticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do tecido conjuntivo. Estrutura, fisiologia e
fisiopatologia do sistema imunolégico; Farmacologia das drogas antireumaticas/terapeutica experimentar. Diagnédstico e
tratamento:Artrites inflamatdrias infecciosas, Doengas reumatoldgicas sistémicas, Doengas articulares regionais e as
relacionadas com as estruturas, Doengas degenerativas, Doengas metabodlicas dos ossos, das articulagbes e dos
musculos, Doengas reumatologicas associadas a outros aparelhos e sistemas, Doengas da coluna, Miscelanea,
Fibromialgia/sindrome das pernas inquietas/dor psicogénica, Dor, Doenca articular neuropatica, Amiloidose, Sarcoidose,
Arirites associadas as alteragdes dos diversos metabolismos, Osteoartropatia hipertrofica, Doengas 6sseas e do tecido
conjuntivo relacionadas a genética e ao desenvolvimento. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) — SOCORRISTA CLiNICO GERAL

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica tratamento e prevengéo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, tromboses venosas, hipertenséo arterial, choque; pulmonares:
insuficiéncia respiratéria aguda e crdnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose,
tromboembolismo pulmonar; sistema digestivo: neoplasias, gastrite e ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular de coélon; renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do
sistema acido- base, nefrolitiase, infecgbes urinarias; metabdlicas e sistema enddcrinos: hipovitaminoses, desnutri¢ao,
diabetes mellitus, hipo e hipertiroidismo, doengas da hipéfise e da adrenal ; hematologicos: anemias hipocronicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulagao, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusao; reumatolégicas: orteoartrose, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do
colageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcoodlica, surtos psicéticos, panico, depressao; infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomelite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase,
doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doencga de chagas,

esquistossomose, leischmaniose, maléria, tracoma, estreptocdcicas, estafilocdcicas, doenga meningocécica, infecgao
por anaero6bicos, toxoplasmose, viroses; dermatolégicas :escabiose, pediculose, dermatofitose, eczema, dermatite de
contato, onicomicose, infecgdo bacteriana; imunolégicas: doenga do soro, edema, urticaria, anafiloxia; ginecoldgicas:
doenga inflamatéria da pelve, leucorréias, intercorréncia no ciclo gravidico puerperal; intoxicagcbes exdgenas:
barbitaricos, entorpecentes. Conhecimento da legislagdo e ]

normas clinicas que norteiam as transferéncias interhospitalares. Cédigo de Etica médica; urgéncia e emergéncia.

MEDICO(A) — SOCORRISTA ORTOPEDISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e fisiologia do aparelho osteoarticular e muscular. Traumatismo 6sseos e articulares. Doengas da coluna
vertebral. Osteocondrites. Doengas ésseas. Doengas infecciosas. Tumores ¢sseos. Deformidades congénitas e
adquiridas. Técnicas cirurgicas. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) —- SOCORRISTA PEDIATRA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Puericultura; imunizagdo; calendario nacional de vacinagdo; alimentacdo; principais patologias do recémnascido;
problemas de crescimento fisico, de desenvolvimento motor e de nutrigdo; desenvolvimento neuroldgico; principais
patologias oftalmolégicas da infancia; principais problemas de vias aéreas superiores

— nariz, garganta, ouvido, boca e pescogo; principais doencgas cardioldgicas; distlrbios respiratérios — principais doengas
respiratorias; doengas do tubo digestivo e parede abdominal — doengas gastrintestinais; doengas enddcrinas; doengas
exantematicas, doengas de pele mais comuns na infancia; principais doengas

ortopédicas; principais doengas hematologicas; principais doengas oncologicas; principais doengas infectocontagiosas
da infancia; principais doengas cirirgicas da infancia; urgéncia e emergéncia .Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) SOCORRISTA — PSIQUIATRA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitéaria. VIIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alcoolismo: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagdo, quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito,
classificagdo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagbes principais, tratamentos. Psicose
maniaco-depressiva: conceito, classificacdo e tratamento. Neuroses: histérico, conceito, classificagcdo e tratamento.
Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica:
psicofarmacoterapia — classificagdo e indicagbes principais. Convulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade.
Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas, indicagdes principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta.
Personalidade psicopatica: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Salide Mental. Histéria da Psiquiatria.
Principais evolugbes modernas na consideragdo da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saiude Mental.
Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo. Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”. urgéncia e
emergéncia. Codigo de Etica Médica.

MEDICO(A) —- ULTRASSONOGRAFISTA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ultrassonografia em ginecologia e obstetricia, em medicina interna; A natureza do ultrassom: principios basicos; Técnica
e equipamentos; Indicagées da ultrassonografia, Doppler, ginecologia e obstetricia; Anatomia ultrassonografica
feminina, estudo ultrassonografico do Utero normal e patolégico e do ovario normal e patolégico, doengas inflamatérias
pélvicas, contribuigdo do ultrassom nos dispositivos intra uterinos, diagnéstico diferencial das massas pélvicas ao
ultrassom; Ultrassonografia das doengas ginecoldgicas malignas, endometriose: Ultrassonografia e esterilidade; Estudo
ultrassonografico da mama normal e patoldgica; Anatomia ultra-sonografica do saco gestacional e do embrido;
Anatomia ultra-sonografica fetal; Avaliagdo da idade gestacional; Estudo ultra-sonografico das patologias da 12 metade
da gestagao; Crescimento intra-uterino retardado; Gestacdo de alto risco e multipla; Anomalias fetais e tratamento pré-
natal; Placenta e outros anexos do concepto; Medicina Interna: Estudo ultra-sonogréfico - Olho, 6rbita, face e pescogo,
térax, cranio, abdémen superior; Estudo ultra-sonografico da cavidade abdominal, visceras ocas, colegdes e abscesso
peritoneais; Reproperitoneo, rins e bexiga, prostatas e vesiculas seminais, escroto e pénis, extremidades, articulagoes.
Cédigo de Etica Médica.

MEDICO(A) - VETERINARIO (atuagéo na saude)

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Realizar investigagdo epidemioldgica de doencas de notificagdo compulséria, inspecédo e orientagdes técnicas sobre
medidas preventivas e de controle de zoonoses, realizar vistoria zoosanitaria e acompanhamento de equipes em
servigos de campo, identificar animais através dos métodos disponiveis (resenhas, transponder, etc.), realizar eutanasia
em animais de pequeno, médio e grande porte, bem como escolher um método, medicamento e dosagem a serem
utilizados, realizar cirurgias de castracdo para ajuda no controle populacional, realizar atendimento aos animais
destinados a adogao dentro da D.T.C.Z., controle e responsabilidade sobre medicamentos e instrumental colocados a
sua disposicao, colheita de espécimes e material para identificacdo e exame laboratorial, executar outras atividades que
Ihe forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagao.
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MEDICO(A) DE FAMILIA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, tratamento clinico e prevengdo das doengas: a) Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, tromboses venosas, hipertensao arterial, choque;
b) Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda e crénica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crdnica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar; c) Sistema digestivo: neoplasias, gastrite e ulcera péptica, colecistopatias,
diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais
inflamatérias, doenga diverticular de c6lon; d) Renais: insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrites, distdrbios
hidroeletroliticos e do sistema acido- base, nefrolitiase, infecgbes urinarias; e) Metabdlicas e sistema endocrinos:
hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipo e hipertiroidismo, doengas da hipdfise e da adrenal; €)
Hematolégicos: anemias hipocronicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, parpuras, distirbios
de coagulagao, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao; f) Reumatoldgicas: orteoartrose, gota, lUpus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; g) Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular
cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; h) Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos
psicéticos, panico, depressédo; i) Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomelite, difteria, tétano,
coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de chagas,
esquistossomose, leischmaniose, malaria, tracoma, estreptocécicas, estafilococicas, doenga meningocécica, infecgao
por anaerobicos, toxoplasmose, viroses; j) Dermatolégicas: escabiose, pediculose, dermatofitose, eczema, dermatite de
contato, onicomicose, infecgdo bacteriana; k) Imunolégicas: doenga do soro, edema, urticaria, anafiloxia; I)
Ginecologicas: doenca inflamatéria da pelve, leucorréias, intercorréncia no ciclo gravidico puerperal; m) Intoxicagoes
exdgenas: barbitaricos, entorpecentes. Conhecimento da legislagéo e normas clinicas que norteiam as transferéncias
interhospitalares. Codigo de Etica médica.

MEDICO(A) DO ADOLESCENTE

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Abordagem médica do paciente adolescente. Aspectos psico sociais, crescimento e desenvolvimento fisico.

Disturbios menstruais. Puberdade precoce e tardia. Ginecomastia € mama puberal. Vulvovaginites. DST/AIDS.
Abordagem e condugdo de casos de abuso sexual. Anticoncepgdo Gravidez na adolescéncia. Acne. Transtornos
ortopédicos. Uso e abuso de drogas. Depress&o. Suicidio e Parassuicidio. Acidentes. Distlrbios alimentares. Distirbios
da escolaridade. Codigo de Etica Médica.

TECNICO(A) DE SAUDE — ENFERMAGEM

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIll Conferéncia Nacional de Sadde.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Codigo de Etica Profissional; Curativos: material utilizado, tipo de ferimentos, procedimentos, limpeza e assepsia, anti-
sepsia, desinfeccdo e esterilizagdo, conceitos, importancia, produtos utilizados, procedimentos e nogdes de primeiros
socorros; DSTs, Assisténcia a crianga: recém nascido normal, prematuro e de alto risco, puericultura. Assisténcia a
mulher: da reprodu¢do humana ao trabalho de parto e puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e
cirurgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados durante a internagdo, admissao e alta. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia
nas doengas crénico-degenerativas. A saude do trabalhador (nogbes sobre doengas ocupacionais). Assisténcia nas
urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfeccdo e esterilizagao:
conceitos, procedimentos, material e solugdes utilizados, cuidados, tipos de esterilizagéo, indicagdes. Imunizagao (rede
de frio, tipos de vacinas, conservagéo e armazenamento, validade, dose e via de administragéo).Demais conhecimentos
compativeis com as atribuigbes das fungdes

TECNICO(A) — HIGIENE DENTARIA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servigos.

Reforma Sanitéaria. VIIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizacdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de enfermagem: anti-sepsia e assepsia no consultério odontoldgico; esterilizagdo e desinfeccdo no
consultério odontolégico; produtos para anti-sepsia e assepsia; esterilizagdo no consultério odontolégico;
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biosseguranga. Materiais, equipamentos e instrumental odontologico: principais materiais e instrumentais odontoldgicos
e sua utilizagdo; controle de estoque e abastecimento da clinica; lubrificacdo do equipamento; cuidados com
substancias téxicas. Técnicas auxiliares de odontologia: técnicas de trabalho modular 4 a 6 maos; técnicas de
manipulacdo de instrumentais odontoldgicos; preparo de amalgama e resina composta; preparo de bandejas clinicas;
procedimentos para revelagdo e arquivamento de radiografias; preenchimento de fichas clinicas/nomenclatura dos
dentes e superficies dentais; preparo do paciente para a consulta; aplicagdo de cariostaticos; aplicagao tdpica de fluor;
programas de bochechos fluoretados em espacgos coletivos; afiagdo de instrumental peridontal; remogao de tartaro,
raspagem e polimento corondrio; insergdo e escultura de substancias restauradoras; acabamento e polimento de
restauragdes. Educagao e saude bucal: orientagbes sobre dieta, higiene bucal; produtos para higiene bucal; produtos
fluoretados; orientagdes pré e poés-operatérias; aplicagdo de bochechos fluoretados e escovagdes supervisionadas;
fluoretacdo de aguas de abastecimento publico e seu controle.

TECNICO(A) - PROTESE DENTARIA

POLITICAS DE SAUDE

Politica de Saude e Organizagéo de Servicos.

Reforma Sanitéaria. VIIl Conferéncia Nacional de Saude.

Constituicao Federal: Titulo VIII — da Ordem Social, Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.
Principios, diretrizes e estrutura. Gestao: controle social e financiamento. Municipalizagdo da saude.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Equipamentos e Instrumentais: indicacdo dos equipamentos e instrumentais para: ceroplastia ou enceramento,
esculturas, manipulacdo de gesso/revestimento/acrilica, fundicdo. Usinagem e acabamento: polimento. Materiais
odontolégicos: indicagao, propor¢do, manipulagédo e cuidados com gessos odontoldgicos, ceras odontologicas e resina
acrilica (lenta e rapida). Prétese total: moldeiras (resina rapida e placa base); chapa de prova (base e arco de oclusao);
montagem de dentes artificiais; acrilizagdo (prensagem polimerizagéo); consertos (resina de rapida); acabamento e
polimento. Protese removivel; arco de oclusdo, montagem de dentes artificiais; acrilizagdo (prensagem-polimerizagao);
consertos (resina de rapida); acabamento e polimento. Prétese fixa: provisorios; objetivos; técnicas de confecgéao.
Ortodontia: execugao de grampos de retencao e molas; aplicagao de resina (ortoclass) nos aparelhos removiveis.
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ANEXO 1l
REQUERIMENTO DE RECURSO
EDITAL N¢ 11/2010-SAMO1

Obs.: Ler atentamente o Capitulo referente a recurso deste Edital antes de proceder ao preenchimento deste
formulario

Ao Senhor Presidente da Comissao do Concurso Publico para preenchimento de vaga na fungdo de (PREENCHER
ESSE CAMPO)

Nome: (PREENCHER ESSE CAMPO) N.? de inscricao (PREENCHER ESSE CAMPO)

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito, mencionar o] ndamero da questao)

(PREENCHER ESSE CAMPO)

Embasamento:

(PREENCHER ESSE CAMPO)

Assinatura: (PREENCHER ESSE CAMPO)

Data: /[
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO EM CONCURSO PUBLICO
EDITAL N¢ 11/2010-SAMO1

o

Eu, , portador(a) do R.G. n® ,

candidato(a) ao cargo/fungéo de , venho requerer nos termos do Decreto

n.? 25.064/2008 a Comissao do Concurso Publico, isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo prevista no item 2.20 do

edital de referencia. Para tanto, anexo os documentos previstos no artigo 4°, itens de | a VI do referido decreto.

Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
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, ANEXOV
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS
EDITAL N° 11/2010-SAMO1

Nome:

Candidato a fungéo de:

R.G. nimero:

Inscrigao n®

Quantidade Pontos Atribuidos

Descricao do Titulo Fls (uso da Banca)

TOTAL DE TiTULOS ENTREGUES

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES

TOTAL DE PONTOS (uso da Banca)

Assinatura do candidato:

Rubrica do avaliador:

Data:

PROTOCOLO DO CANDIDATO

Total de Folhas Entregues: Total de Documentos Entregues:

Identificagdo do responsavel pelo recebimento:

Data de Entrega:
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